DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL

- TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NS NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
CAMARA DE FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL

DIPUTADOS VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
T — LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION XIll BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

Honorable Asamblea:

Las Comisiones Unidas de Trabajo y Prevision Social y de Hacienda y Crédito
Publico, de la Cadmara de Diputados de la LXIV Legislatura, con fundamento en los
articulos 39, numeral 1, y 45 numeral 6, incisos €), f) y g), de la Ley Organica del
Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en los articulos 80,
numeral 1, fraccién Il; 157, numeral 1, fraccion |y 158 numeral 1, fraccion IV, 167
numeral 4, 173 y 174, del Reglamento de la Camara de Diputados, somete a la
consideracion de esta Soberania, el siguiente:

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL
QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES
DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE
LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA
LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION; DE LA
LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL
ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE LA LEY REGLAMENTARIA DE LA
FRACCION XIll BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN
MATERIA DE SUBCONTRATACION LABORAL.

Para el desarrollo del presente Dictamen, la Comision utilizé la siguiente:
METODOLOGIA

I. En el capitulo de "ANTECEDENTES" se da constancia del tramite de inicio del
proceso legislativo, de la recepcion del turno para la elaboracién del dictamen de
las iniciativas, y de los trabajos previos de las comisiones dictaminadoras.

ll. En el capitulo correspondiente a "OBJETO Y DESCRIPCION DE LAS
INICIATIVAS" se sintetizan las propuestas en estudio.
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lll. En el capitulo de "CONSIDERACIONES" se expresan las razones que
sustentan el sentido del presente dictamen.

IV. En la seccion relativa al “TEXTO NORMATIVO Y REGIMEN TRANSITORIO?,
se plantean los términos sustantivos y transitorios del dictamen con proyecto de
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, del Codigo Fiscal de la
Federacion, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, de la Ley del Impuesto al
Valor Agregado, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional, y de la Ley
Reglamentaria de la Fraccién Xl Bis del Apartado B, del Articulo 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

I. ANTECEDENTES

1. EI 18 de septiembre de 2019, Diputados integrantes del Grupo
Parlamentario del Partido del Trabajo, presentaron Iniciativa con proyecto
de decreto que deroga diversas disposiciones de la Ley Federal del
Trabajo.

En la misma fecha, se recibié en la Comisién de Trabajo y Previsién Social
el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados por el cual se
turna la iniciativa, con el nimero de expediente 3729, para su analisis y
elaboracion del dictamen correspondiente.

2. El 15 de octubre de 2019, la diputada Margarita Garcia Garcia, del Grupo
Parlamentario del Partido del Trabajo, presento Iniciativa que deroga
diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo.
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En fecha 16 de octubre de 2019, se recibié en la Comision de Trabajo y
Prevision Social el oficio de la Mesa Directiva por el cual se turna la
iniciativa, con el numero de expediente 4154, para su andlisis y elaboracion
del dictamen correspondiente.

3. El 29 de octubre de 2019, la diputada Graciela Sdnchez Ortiz, del Grupo
Parlamentario de Morena, presento Iniciativa que reforma los articulos 15-B
y 15-C de la Ley Federal del Trabajo.

En la misma fecha, se recibid en la Comisién de Trabajo y Prevision Social
el oficio de la Mesa Directiva de la Cadmara de Diputados por el cual se
turna la iniciativa, con el nimero de expediente 4563, para su anlisis y
elaboracion del dictamen correspondiente.

4. El 31 de octubre de 2019, el Diputado Isaias Gonzéalez Cuevas, del Grupo
Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional, presentd iniciativa
con por la que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo.

En fecha 4 de noviembre de 2019, se recibié en la Comision de Trabajo y
Previsién Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con el nimero de expediente 4654, para su
analisis y elaboracién del dictamen correspondiente.

5. EI 5 de noviembre, el Diputado Ulises Murguia Soto, del Grupo
Parlamentario de Morena, presentd iniciativa por la que se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, en materia
de subcontratacion.

En fecha 6 de noviembre de 2019, se recibié en la Comision de Trabajo y
Prevision Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con el nUmero de expediente 4739, para su
analisis y elaboracion del dictamen correspondiente.
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6. El 26 de noviembre de 2019, el Diputado Isaias Gonzalez Cuevas, del
Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional, presenté
iniciativa por la que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la
Ley Federal del Trabajo.

En la misma fecha, se recibid en la Comisién de Trabajo y Prevision Social
el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados por el cual se
turna la iniciativa, con el nimero de expediente 4834, para su analisis y
elaboracion del dictamen correspondiente.

7. El 3 de diciembre de 2019, el Diputado Manuel Gémez Ventura, del Grupo
Parlamentario de Morena, presenté iniciativa con proyecto de decreto que
reforma el articulo 15-A de la Ley Federal del Trabajo.

En fecha 4 de diciembre de 2020 se recibié en la Comisién de Trabajo y
Prevision Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con el nimero de expediente 4563, para su
analisis y elaboracion del dictamen correspondiente.

8. Con fecha 3 de diciembre de 2019, la Diputada Anita Sanchez Castro,
integrante del Grupo Parlamentario de Morena, presentd con Iniciativa
Proyecto de Decreto que reforma los articulos 12, 13, 14, 15-By 15-D de la
Ley Federal del Trabajo.

En fecha 4 de diciembre de 2019, se recibié en la Comision de Trabajo y
Prevision Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con el nimero de expediente 4959, para su
analisis y elaboracion del dictamen correspondiente.

9. Con fecha 3 de diciembre de 2019, el Diputado Ernesto Alfonso Robledo
Leal, integrante del Grupo Parlamentario del Partido Acciéon Nacional,
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presento Iniciativa que reforma y adiciona el articulo 15-C de la Ley Federal
del Trabajo.

En fecha 4 de diciembre de 2019, se recibié en la Comision de Trabajo y
Previsién Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con el nimero de expediente 5021, para su
analisis y elaboracion del dictamen correspondiente.

10.Con fecha 3 de diciembre de 2019, el Diputado Evaristo Lenin Pérez Rivera,
integrante del Grupo Parlamentario del Partido Accion Nacional, presentd
Iniciativa con Proyecto de Decreto que adiciona el articulo 39-G de la Ley
Federal del Trabajo.

En esa misma fecha se recibi6 en la Comision de Trabajo y Previsién Social
el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados por el cual se
turna la iniciativa, con el nimero expediente 5025, para su analisis y
elaboracion del dictamen correspondiente.

11. Con fecha 3 de diciembre de 2019, el Diputado Evaristo Lenin Pérez
Rivera, y diputados integrantes del Grupo Parlamentario del Partido Accién
Nacional, presentaron Iniciativa con Proyecto de Decreto que adiciona el
articulo 39-G de la Ley Federal del Trabajo.

En esa misma fecha se recibi6 en la Comision de Trabajo y Previsién Social
el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados por el cual se
turna la iniciativa, con el nimero de expediente 5027, para su analisis y
elaboracion del dictamen correspondiente.

12.Con fecha 22 de enero de 2020 el Diputado Edelmiro Santiago Santos Diaz,
integrante del Grupo Parlamentario de Morena, present0 Iniciativa con
Proyecto de Decreto que reforma y adiciona diversas disposiciones de la
Ley Federal del Trabajo.
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En fecha 24 de febrero de 2020 se recibio en la Comision de Trabajo y
Prevision Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados,
por el cual se turna la iniciativa, con el nimero de expediente 5364, para su
andlisis y elaboracion del dictamen correspondiente.

13. Con fecha 11 de febrero de 2020, el diputado Raymundo Garcia Gutiérrez
y diputados integrantes del Grupo Parlamentario del Partido de la
Revolucion Democratica, presentd Iniciativa que reforma y adiciona los
articulos 15-A, 15-C y 15-D de la Ley Federal del Trabajo, en materia de
subcontratacion.

En fecha 12 de febrero de 2020, se recibi6 en la Comision de Trabajo y
Previsién Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con el nimero de expediente 5564, para su
analisis y elaboracion del dictamen correspondiente.

14. Con fecha 12 de marzo de 2020, el Diputado Edelmiro Santiago Moreno,
integrante del Grupo Parlamentario de Morena, presentd iniciativa con
proyecto de decreto que adiciona el articulo 15-E de la Ley Federal del
Trabajo.

En fecha 13 de marzo de 2020, se recibié en la Comisién de Trabajo y
Previsién Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con el nUmero de expediente 6429, para su
analisis y elaboracion del dictamen correspondiente.

15. Con fecha 12 de marzo de 2020, el Diputado Edelmiro Santiago Moreno,
integrante del Grupo Parlamentario de Morena, presentd iniciativa con
proyecto de decreto que reforma y adiciona el articulo 357 y adiciona un
articulo 1004-D de la Ley Federal del Trabajo.
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En fecha 13 de marzo de 2020, se recibié en la Comision de Trabajo y
Prevision Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con el nimero de expediente 6430, para su
andlisis y elaboracion del dictamen correspondiente.

16. El 19 de marzo de 2020, la diputada Laura Angélica Zamudio Macias, del
Grupo Parlamentario de Movimiento Ciudadano, presentd iniciativa que
reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo en
materia de subcontratacion.

En fecha 30 de septiembre de 2020, se recibié en la Comisién de Trabajo y
Previsién Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con nimero de expediente 6668, para su
analisis y elaboracién del dictamen correspondiente.

17. EI 28 de abril de 2020, el diputado Benjamin Saul Huerta Corona,
integrante del Grupo Parlamentario de Morena, presentd iniciativa con
proyecto de decreto que adiciona el articulo 15-C de la Ley Federal del
Trabajo.

En la misma fecha, se recibié en la Comisién de Trabajo y Prevision Social
el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados por el cual se
turna la iniciativa, con el nimero de expediente 7709, para su analisis y
elaboracion del dictamen correspondiente.

18. El 13 de octubre de 2020, el diputado Manuel de Jesus Baldenebro
Arredondo, del Grupo Parlamentario del Partido Encuentro Social, presento
iniciativa por la que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la
Ley Federal del Trabajo en materia de subcontratacion laboral.

En fecha 27 de octubre de 2020, se recibié en la Comisién de Trabajo y
Prevision Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
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por el cual se turna la iniciativa, con el expediente nimero 9259, para su
analisis y elaboracion del dictamen correspondiente

19. El 4 de noviembre de 2020, diputados integrantes del Grupo Parlamentario
del Partido del Trabajo, presentaron iniciativa por la que se derogan
diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, en materia de
subcontratacion u outsourcing.

En fecha 10 de noviembre de 2020, se recibié en la Comision de Trabajo y
Prevision Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con el expediente numero 9609, para su
andlisis y elaboracion del dictamen correspondiente.

20. El 12 de noviembre de 2020, el Presidente de los Estados Unidos
Mexicanos, presenté a la Cadmara de Diputados, la Iniciativa con Proyecto
de Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de
la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores,
del Cédigo Fiscal de la Federacion, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta y
de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

En fecha 18 de noviembre de 2020, se recibié en la Comision de Trabajo y
Previsién Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con niamero de expediente 9725, para su
analisis y elaboracién del dictamen correspondiente, a las Comisiones
Unidas de Trabajo y Prevision Social, y de Hacienda y Crédito Publico para
dictamen y a las Comisiones de Seguridad Social y de Vivienda para
opinién.

21. Con fecha 19 de noviembre de 2020, diputadas y diputados del Grupo
Parlamentario del Partido Acciéon Nacional, presentaron Iniciativa que
reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, y
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
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En la misma fecha, se recibio en la Comisién de Trabajo y Prevision Social
el oficio de la Mesa Directiva de la Cadmara de Diputados por el cual se
turna la iniciativa, con niumero de expediente 9816, para su analisis y
elaboracion del dictamen correspondiente, a las Comisiones Unidas de
Trabajo y Prevision Social, y de Hacienda y Crédito Publico para dictamen y
a las Comisiones de Seguridad Social, y de Vivienda para opinion.

22. Con fecha 1 de diciembre de 2020, se dio cuenta del oficio de la Camara
de Senadores, con el que remite la Iniciativa con Proyecto de Decreto por el
que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, del Cédigo Fiscal de
la Federacion, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta y de la Ley del
Impuesto al Valor Agregado, presentada por la Senadora Kenia Lépez
Rabadan, integrante del Grupo Parlamentario del Partido Accién Nacional y
de Senadoras y Senadores de diversos Grupos Parlamentarios.

En fecha 14 de diciembre de 2020, se recibié en la Comision de Trabajo y
Previsién Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
por el cual se turna la iniciativa, con el nimero de expediente 9941, para su
andlisis y elaboracion del dictamen correspondiente, a las Comisiones
Unidas de Trabajo y Prevision Social, y de Hacienda y Crédito Publico para
dictamen y a las Comisiones de Seguridad Social, y de Vivienda para
opinion.

23. En fecha 23 de febrero de 2021, se dio cuenta con la Iniciativa por el que
se reforma el articulo 15-A; y se adiciona el articulo 15-C de la Ley Federal
del Trabajo que remite el Congreso de la Ciudad de México en materia de
subcontratacion laboral.

En fecha 3 de marzo de 2021, se recibié en la Comision de Trabajo y
Prevision Social el oficio de la Mesa Directiva de la Camara de Diputados
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por el cual se turna la iniciativa, con el numero de expediente 10735, para
su andlisis y elaboracion del dictamen correspondiente, a la Comision de
Trabajo y Prevision Social.

24.El 19 de noviembre de 2020, Iniciativa por la que se adiciona un articulo 10
Bis a la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constitucional, a cargo del
diputado Pablo Gémez Alvarez, del Grupo Parlamentario de Morena.

En la misma fecha, fue turnada a las Comisiones Unidas de Trabajo y
Previsidbn Social, y de Hacienda y Crédito Publico, con opinion de las
Comisiones de Seguridad Social, y de Vivienda.

25.El 1 de diciembre de 2020, Iniciativa por la que se adiciona el articulo 7 Bis
a la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria
del Apartado B del Articulo 123 Constitucional, a fin de prohibir la
subcontracion, a cargo de la diputada Anita Sanchez Castro.

En misma fecha fue turnada a la Comisién de Trabajo y Prevision Social.

26.El 2 de marzo de 2021, Iniciativa por la que se adiciona y reforma diversas
disposiciones de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constitucional, a cargo de la
diputada Margarita Garcia Garcia, del Grupo Parlamentario del PT. En
misma fecha fue turnada a la Comision de Trabajo y Prevision Social.

ll. OBJETO Y DESCRIPCION DE LAS INICIATIVAS

Las iniciativas en analisis proponen modificar, y adicionar diversas disposiciones
de la Ley Federal del Trabajo, en materia de subcontratacion laboral. Para dicho
fin, cada iniciativa propone, conforme al orden en que fueron presentadas al Pleno
de la Camara de Diputados, lo siguiente:
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a) Iniciativa con proyecto de decreto que deroga diversas disposiciones
de la Ley Federal del Trabajo, presentada por Diputados integrantes
del Grupo Parlamentario del Partido del Trabajo.

Propone derogar los articulos 15-A, 15-B, 15-C y 15-D, de la Ley Federal del
Trabajo, a fin de eliminar la subcontratacion.

b) Iniciativa que deroga diversas disposiciones de la Ley Federal del
Trabajo, presentada por la diputada Margarita Garcia Garcia, del Grupo
Parlamentario del Partido del Trabajo.

Propone derogar los articulos 12, 13, 14, 15, 15-A, 15-B, 15-C, 15-D, 16, 17, 18y
19 de la Ley Federal del Trabajo, para eliminar la figura de subcontratacion.

c) Iniciativa que reforma los articulos 15-B y 15-C de la Ley Federal del
Trabajo, la diputada Graciela Sanchez Ortiz, del Grupo Parlamentario
de Morena.

La iniciativa propone establecer el garantizar los derechos laborales comprendidos
en el articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y
el cumplimiento de disposiciones en materia de seguridad social y prestaciones
laborales, para los trabajadores que presten sus servicios bajo la modalidad de
outsourcing.
d) Iniciativa por la que se reforman y adicionan diversas disposiciones de
la Ley Federal del Trabajo, por el Diputado Isaias Gonzalez Cuevas, del
Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario Institucional.

Pretende reglamentar la subcontratacién, empezando por la definicidon de esta
actividad con un concepto adecuado a nuestro lenguaje y cuyos alcances queden
lo bastante claros en la Ley que no llame a confusion, toda vez que en los articulos
de la Ley Federal del Trabajo, que son objeto de la iniciativa se utilizan
indistintamente los términos de “intermediario” y “subcontratista”, y si la antitesis
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del sujeto de la subcontratacion es el contratante, es decir, el patron o la persona
fisica o moral, entonces su contraparte debe ser el subcontratista, propone el
endurecimiento de las multas que ya establece el articulo 1004-C.

Propone regular la figura de la subcontratacién como una realidad y tendencia que
debe ser regulada, busca evitar la utilizacion de la subcontratacién como un
recurso para eludir las responsabilidades patronales ya que no existian
restricciones institucionales solidas ante esas practicas desleales.

e) Iniciativa por la que se reforman y adicionan diversas disposiciones de
la Ley Federal del Trabajo, en materia de subcontratacion, presentada
por el Diputado Ulises Murguia Soto, del Grupo Parlamentario de
Morena.

Propone realizar adiciones y modificaciones a los articulos 15-A, a 15-1, para
realizar precisiones respecto de la definicion de subcontratacion, sefialar las
obligaciones del contratista, asi como los derechos del trabajador, incluir los
supuestos para considerar validos los contratos de subcontratacion y las
sanciones por la simulacién derivada del uso del trabajo bajo el régimen de
subcontratacion.

f) Iniciativa por la que se reforman y adicionan diversas disposiciones de
la Ley Federal del Trabajo, presentada por el Diputado Isaias Gonzalez
Cuevas, del Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario
Institucional.

La Iniciativa pretende definir el régimen laboral de subcontratacién, asi como
realizar previsiones sobre su aplicacion.

g) Iniciativa con proyecto de decreto que reforma el articulo 15-A de la
Ley Federal del Trabajo, presentada por el Diputado Manuel Gémez
Ventura, del Grupo Parlamentario de Morena.
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Busca precisar la condicion que debe de cumplir el trabajo de subcontratacion de
no abarcar el cincuenta por ciento de las actividades iguales o similares en su
totalidad, que se desarrollen en el centro de trabajo.

h) Iniciativa con Proyecto de Decreto que reforma los articulos 12, 13, 14,
15-B y 15-D de la Ley Federal del Trabajo, presentada por la Diputada
Anita Sanchez Castro del Grupo Parlamentario de Morena.

La iniciativa propone eliminar la figura del intermediario o intermediarios que
actien en la contratacion de otra u otras personas que presten servicio a un
patrén.

i) Iniciativa que reforma y adiciona el articulo 15-C de la Ley Federal del
Trabajo, presentada por el diputado Ernesto Alfonso Robledo Leal,
integrante del Grupo Parlamentario del Partido Accién Nacional.

Propone que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social dicte las normas
necesarias a efecto de que las empresas de outsourcing en México acrediten de
manera publica y fehaciente que cumplen con todos los derechos de los
trabajadores.

j) Iniciativa con Proyecto de Decreto que adiciona el articulo 39-G de la
Ley Federal del Trabajo, presentada por el Diputado Evaristo Lenin
Pérez Rivera, integrante del Grupo Parlamentario del Partido Accién
Nacional.

Propone establecer que las relaciones de trabajo bajo el régimen de
subcontratacion seran por tiempo indeterminado y no se considerara ninguna
forma de contratacion bajo las modalidades de prueba o capacitacion inicial.

k) Iniciativa con Proyecto de Decreto que adiciona el articulo 39-G de la
Ley Federal del Trabajo, presentada por el Diputado Evaristo Lenin
Pérez Rivera, y diputados integrantes del Grupo Parlamentario del
Partido Accion Nacional.

Propone otorgar proteccion a los trabajadores bajo el esquema de outsourcing
precisando la responsabilidad solidaria, la seguridad social y prohibir la
disminucién de los derechos de los trabajadores.
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[) Iniciativa con Proyecto de Decreto que reforma y adiciona diversas
disposiciones de la Ley Federal del trabajo, presentada por el
Diputado Edelmiro Santiago Santos Diaz, integrante del Grupo
Parlamentario Morena.

Busca establecer que la subcontratacion podra realizarse Unica y exclusivamente
respecto de actividades laborales en las que el contratista provee de una
especializacion que resulte ajena o accesoria a la actividad principal que realice el
contratante y no podra comprender tareas iguales o similares a las que realizan el
resto de los trabajadores al servicio del contratante. El contratista debe garantizar
todos los derechos laborales y de seguridad social a los trabajadores.

m) Iniciativa que reforma y adiciona los articulos 15-A, 15-C y 15-D de la
Ley Federal del Trabajo, en materia de subcontratacién, presentada
por el Diputado Raymundo Garcia Gutiérrez y diputados integrantes
del Grupo Parlamentario del Partido de la Revolucion Democrética.

Propone establecer que la subcontratacion debera justificarse para la ejecucion
ocasional de trabajos que no correspondan al objeto social de la empresa, e
incorporar la corresponsabilidad en el cumplimiento de las obligaciones patronales
tanto del contratante como del contratista, asi como sefialar que no se disminuiran
o afectaran los derechos laborales en caso de transferencia de los trabajadores.

n) Iniciativa con proyecto de decreto que adiciona el articulo 15-E de la
Ley Federal del Trabajo, presentada por el Diputado Edelmiro Santiago
Moreno, integrante del Grupo Parlamentario de Morena.

Propone incluir disposiciones para que la Procuraduria de la Defensa del Trabajo,
pueda garantizar el cumplimiento, uso e implementacién de mecanismos de
vigilancia, auditoria, inspeccién y verificacion de los derechos laborales y de
seguridad social respecto a los trabajadores que se encuentren bajo el régimen de
subcontratacion.

o) Iniciativa con proyecto de decreto que reforma y adiciona el articulo
357 y adiciona un articulo 1004-D de la Ley Federal del Trabajo,
presentada por el Diputado Edelmiro Santiago Moreno, integrante del
Grupo Parlamentario Morena.
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Establecer sanciones a quien sin causa justificada impida la libertad de asociacion
para crear organizaciones o para afiliarse a alguna existente, a los trabajadores
bajo el esquema de subcontratacion.

p) Iniciativa que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo en materia de subcontratacion, presentada por la
Diputada Laura Angélica Zamudio Macias, del Grupo Parlamentario de
Movimiento Ciudadano.

La diputada en su iniciativa propone realizar tres modificaciones fundamentales a
la Ley Federal del Trabajo con los siguientes objetivos:

Mejorar la redaccion de los articulos relacionados a la subcontratacion y eliminar
las lagunas legales que hoy en dia permiten la evasion y el abuso.

Crear un Registro Nacional de Empresas de Subcontratacion que permita a la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social mejorar sus capacidades de regulacion
en la industria.

Crear un Consejo de Coordinacion que funcione como un espacio institucional
para que las diversas dependencias involucradas en el combate a las practicas
ilicitas en materia de subcontratacion puedan concertar sus esfuerzos tendientes a
dicho fin.

q) Iniciativa con proyecto de decreto que adiciona el articulo 15-C de la
Ley Federal del Trabajo, presentada por el Diputado Benjamin Saul
Huerta Corona, integrante del Grupo Parlamentario de Morena.

Propone establecer un estatus de patrén a la empresa contratante y a la empresa
contratista, en caso de que incumplan con sus obligaciones en materia de
seguridad, salud y medio ambiente de los trabajadores bajo el régimen de
subcontratacion, para la aplicacion de sanciones que correspondan.

r) Iniciativa por la que se reforman y adicionan diversas disposiciones de
la Ley Federal del Trabajo en materia de subcontratacion laboral,
presentada por el Diputado Manuel de Jesus Baldenebro Arredondo,
del Grupo Parlamentario del Partido Encuentro Social.

15



DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
AN A TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
N NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA

CAMARA DE FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
DIPUTADOS VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL

ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
—  —— LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION XIIl BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

El diputado proponente menciona en su iniciativa que es necesario adecuar el
marco juridico que regula la subcontratacion para ampliar la definicion de
subcontratacion, disponer sus elementos, especificar condiciones minimas que se
deben cumplir en ese régimen, contemplar los requisitos del contrato de
subcontratacion que deben seguir las reglas generales de las condiciones de
trabajo previstas en los articulos 24, 25 y 26 de la Ley Federal del Trabajo,
obligaciones del contratista en garantizar los derechos laborales y de seguridad
social de las personas trabajadoras, considerar como patrén solidario al
contratante o beneficiario, creaciéon de un Registro Nacional de Subcontratacion
dependiente de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, establece sanciones a
quienes vulneren derechos de las personas trabajadoras, asi como un régimen
transitorio para su implementacion.

s) Iniciativa que deroga los articulos 15-A, 15-B, 15-C y 15-D de la Ley
Federal del Trabajo, presentada por diputados integrantes del Grupo
Parlamentario del Partido del Trabajo.

Los diputados promoventes en su iniciativa proponen derogar los articulos 15-A,
15-B, 15-C y 15-D de la Ley Federal del Trabajo, al considerar que dicha figura
juridica se convirti6 en un esquema de los patrones para eludir sus
responsabilidades en el cumplimiento de sus obligaciones laborales, fiscales y de
seguridad social en detrimento de la clase trabajadora de nuestro pais.

t) Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la
Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores, del Codigo Fiscal de la Federacioén, de
la Ley del Impuesto Sobre la Renta y de la Ley del Impuesto al Valor
Agregado, presentada por el Titular del Poder Ejecutivo.

Tiene por objeto prohibir la subcontratacion de personal y establecer reglas
precisas a fin de que las personas fisicas 0 morales contraten Unicamente la
prestacion de servicios de caracter especializado o la ejecucion de obras
especializadas, erradicando de este modo practicas que operan en la actualidad, a
través de diversas formas de simulacion en perjuicio de las personas trabajadoras
y del erario publico.
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u) Iniciativa que reforma y adiciona diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo, y de la Ley del Impuesto Sobre la Renta,
presentada por diputadas y diputados del Grupo Parlamentario del
Partido Accion Nacional.

Propone integrar elementos a la subcontratacion para brindarle certeza juridica y
mayor regulacidon contemplando el registro y las responsabilidades de las
empresas contratistas.

V) Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la
Ley del Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores, del Codigo Fiscal de la Federacién, de
la Ley del Impuesto Sobre la Renta y de la Ley del Impuesto al Valor
Agregado, presentada por la Senadora Kenia Lépez Rabadan,
integrante del Grupo Parlamentario del Partido Accién Nacional y de
Senadoras y Senadores de diversos Grupos Parlamentarios.

Propone establecer que la subcontratacion de personal y la prestacion de servicios
0 ejecucion de obras debera formalizarse mediante contrato por escrito, sefialando
nombre, actividades y numero de trabajadores y establecer la prohibicién expresa
de la subcontratacion de personal abusiva, establecer la responsabilidad solidaria,
asi como establecer sanciones a quien realice subcontratacion abusiva.

w) Iniciativa por la que se reforma el articulo 15-A; y se adiciona el
articulo 15-C de la Ley Federal del Trabajo, remitida por el Congreso
de la Ciudad de México en materia de subcontratacion laboral.

Tiene por objeto dotar de precisiones a la figura de la subcontratacion laboral que
permitan aminorar las condiciones de desigualdad de posiciones de los
trabajadores bajo el esquema de subcontratacion.

[ll. CONSIDERACIONES
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PRIMERO. Histéricamente el derecho del trabajo se ha ido adaptando a las
nuevas formas de relacién entre la persona trabajadora y el patron. Los cambios
en las empresas y en el contexto econémico han derivado en una multiplicidad de
modalidades de la relacion laboral.

En la actualidad, el régimen de contrataciones laborales ha visto surgir una nueva
modalidad dotada de una naturaleza y caracteristicas propias, la subcontratacion.
Esta nueva forma de relacién juridica es natural al desarrollo del mercado laboral y
se caracteriza por el hecho de que una persona fisica o moral encarga la
realizacion de determinados procesos a otra dedicada a la presentacién de
diversos servicios 0 ejecucién de obras, por medio de un contrato. Lo anterior,
hace factible que se contrate solamente al personal experto o a los recursos
humanos necesarios para la materializaciéon de determinadas funciones.

Sin embargo, la practica de este régimen laboral no ha estado exenta de practicas
abusivas o simuladas en perjuicio de los derechos de los trabajadores. Esta
situacion ya ha sido materia de estudio, desde finales del siglo XX, por parte de la
Organizacion Internacional del Trabajo, organismo que en el afio de 2006 emitio la
Recomendacion 198 Sobre la Relacion de Trabajo (R198), mediante la cual
propuso a los Estados instrumentar una politica nacional de proteccién efectiva de
los derechos de los trabajadores vinculados por una relacion de trabajo.

En esa tesitura, a fin de lograr el objetivo antes mencionado, con el presente
dictamen que se somete a consideracién de esta Honorable Asamblea, se busca
fortalecer el empleo, lo que se conseguira con una politica que elimine aquellas
practicas que dafian los derechos laborales de las personas trabajadoras y que
disminuyen las obligaciones laborales de los patrones.

Lo anterior, se lograra al prohibir la subcontratacion de personal y establecer
reglas precisas a fin de que las personas fisicas o0 morales contraten unicamente
la prestacion de servicios de caracter especializado o la ejecucion de obras
especializadas, erradicando de este modo practicas que operan en la actualidad a
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través de diversas formas de simulacion en perjuicio de las personas trabajadoras
y del erario publico.

SEGUNDO. Estas Comisiones Unidas reconocen que la labor del legislador es
fortalecer la legislacion eliminando toda practica que violente, dafie o sea
regresiva en la proteccién de los derechos de los trabajadores, por ello, es que se
observan coincidencias en el objetivo de adecuar el marco juridico conforme a las
necesidades actuales, contando con una proteccibn mas amplia para el bienestar
de los trabajadores.

TERCERO. Asimismo, los diputados que integran estas Comisiones Unidas
observan lo sefalado en el Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales, al sefalar que el derecho al trabajo es esencial para la
realizacion de otros derechos humanos y constituye una parte inseparable e
inherente de la dignidad humana, por lo que sirve al mismo tiempo para la
supervivencia del individuo y de su familia y contribuye también en tanto que el
trabajo permite una realizacion y reconocimiento al seno de la comunidad.

CUARTO. Es necesario mencionar que la Secretaria de Trabajo y Previsién Social
ha realizado inspecciones a empresas que contratan a trabajadores a través de
esquemas de subcontratacién laboral con el objetivo de evitar la simulacién en la
contratacion de trabajadores, que resultaron en la necesidad de reforzar la
regulacién de esta figura.

QUINTO. Las diputadas y los diputados integrantes de estas Comisiones Unidas
coinciden en que el presente dictamen toma como eje la Iniciativa presentada por
el Presidente de la Republica.

SEXTO. Las Comisiones Unidas de Trabajo y Prevision Social, y de Hacienda y
Crédito Publico, a fin de contar con las voces de la sociedad respecto del tema de
subcontratacion laboral, en el marco del ejercicio de Parlamento Abierto,
realizaron una convocatoria para invitar a especialistas, académicos,
organizaciones sociales, organizaciones no gubernamentales, camaras
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empresariales, consejos, funcionarios publicos y demas publico en general, a
participar en el Parlamento Abierto en materia de subcontratacion laboral
(outsourcing), evento que se llevé a cabo los dias 23 y 24 de noviembre de 2020,
mediante la plataforma Zoom, desarrolldndose en tres mesas de trabajo; la
primera en materia de seguridad social, la segunda en materia laboral y la tercera
en materia hacendaria. En el evento participaron mas de 140 ponentes, quienes
expresaron puntos de vista, posturas y experiencias referentes al tema, las cuales
fueron tomadas en cuenta para la elaboracion del presente dictamen.

Adicionalmente se llevaron a cabo mesas de didlogo tripartitas entre los sectores
involucrados donde se atendieron las preocupaciones de los diferentes actores.

Las comisiones dictaminadoras analizaron los resultados de lo expresado y de lo
concluido en estas mesas para su consideracion e inclusion en el presente
dictamen.

SEPTIMO. Estas Comisiones Unidas, con fecha 25 de noviembre de 2020,
recibimos opinion favorable aprobada por la mayoria de las diputadas y los
diputados de la Comisién de Seguridad Social, la cual, a continuacion, se plasma
en sus resolutivos de manera integra:

PRIMERO. Esta Comisién emite su Opinién en Sentido Positivo a la
Iniciativa con proyecto de decreto que adiciona diversas disposiciones de la
Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, del Codigo Fiscal de la
Federacion, de la Ley del Impuesto sobre la Renta y de la Ley del Impuesto
al Valor Agregado.

SEGUNDO. Esta opinién se formula en materia de la competencia de esta
Comision.

TERCERO. Remitase a la Comision de Trabajo y Prevision Social y a la
Comision de Hacienda y Crédito Publico, para los efectos a que haya lugar,
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y mediante oficio comuniquese a la Mesa Directiva de esta Camara de
Diputados, para su conocimiento.”

OCTAVO. Estas Comisiones Unidas recibimos opinién favorable de la Comision
de Vivienda, la cual fue aprobada en su Décima Quinta reunién semipresencial,
por medio del cual expresan lo siguiente:

PRIMERO. - Esta Comision emite su Opinion en Sentido Positivo a la
Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del
Seguro Social, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores, del Cédigo Fiscal de la Federacion, de la Ley del
Impuesto sobre la Renta y de la Ley del Impuesto al Valor Agregado,
presentada por el Ejecutivo Federal.

SEGUNDO. - Esta opinién se formula en materia de la competencia de esta
Comision.

TERCERO. - Remitase a las Comisiones Unidas de Trabajo y Prevision
Social y de Hacienda y Crédito Publico, para los efectos a que haya lugar, y
mediante oficio comuniquese a la Mesa Directiva de esta Camara de
Diputados, para su conocimiento.”

NOVENO. En una practica por contar con una opinion objetiva, imparcial y
oportuna, se solicitd a el Centro de Estudios de Derecho e Investigaciones
Parlamentarias (CEDIP), la opinion técnico-juridica de la Iniciativa eje del presente
dictamen, en el cual se sefalo lo siguiente:

‘En el caso de la propuesta relativa a la Ley Federal del Trabajo,
podriamos estar frente a una colisiébn de derechos y principios en tanto
gue, por un lado, estaria la pretension del Ejecutivo Federal de
salvaguardar los derechos laborales y de seguridad social de los
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trabajadores y el garantizar los ingresos del Estado derivados de las
obligaciones tributarias a las que se encontrarian sujetos quienes se
dedican a la subcontratacion laboral, frente al derecho de las personas
fisicas 0 morales de constituir una actividad empresarial dedicada a la
contratacion.

Que es fundamental que los derechos laborales y de seguridad social de
los trabajadores no solo se consideren a la luz de lo que implica la
naturaleza social de los mismos como lo hemos sefialado arriba, sino
también es indispensable que se interpreten segun lo establecido el propio
articulo 1° de la Constitucién Federal.

Que la propuesta de adicién de un parrafo quinto en el articulo 29 Bis de la
Ley del Instituto de Fondo de la Vivienda para los Trabajadores, para
facultar tanto al Instituto como a la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social para suscribir convenios de colaboracion para el intercambio de
informacion y la realizacién conjunta de acciones de verificacion en el
ambito de sus respectivas competencias, pareciera tener viabilidad
particularmente por cuanto dar sustento a la posible actuacion conjunta a
gue se alude y evitar con ello, su cuestionamiento en la via jurisdiccional.

Que las modificaciones a las deducciones que se proponen por el
Ejecutivo Federal en la Ley del Impuesto sobre la Renta no son
necesariamente para subjetivar ese tributo, o para adecuarlo a las
circunstancias particulares del contribuyente, ni tampoco se aprecia que
sea para corregir ciertos excesos de progresividad; ni para rectificar las
situaciones derivadas de transferencias de recursos que son un signo de
capacidad contributiva.

Que las adiciones previstas en la iniciativa en analisis, concretamente a
los articulos 27 y 28 de la Ley del Impuesto sobre la Renta, conforman una
serie de mandatos que se proponen al legislador para que se reconfigure
una politica extrafiscal, misma que se orienta en razones de interés
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publico para regular la subcontratacion en materia laboral; con base en lo
cual, se considera que esta iniciativa pudiera ser juridicamente viable,
puesto que ademas, por la naturaleza juridica de las propuestas
analizadas, no se advierten elementos que contravengan los principios
constitucionales de proporcionalidad, equidad o seguridad juridica.

Que las modificaciones propuestas a la Ley del Impuesto al Valor
Agregado, consistentes en la adicion al articulo 40., de un tercer pérrafo,
de modo que el actual tercer parrafo pase a ser el cuarto; asi como la
adicion de un segundo parrafo al ordinal 50., fraccion II; y, por ultimo, la
derogacion de la fraccion 1V, del articulo 10.-A; constituyen adecuaciones
a las reformas sustanciales que se busca implementar en tanto en la Ley
Federal del Trabajo, como en el Cédigo Fiscal de la Federacion”.

En consecuencia, concluye CEDIP que no se advierte vulneracion a algun
principio constitucional que rija en materia fiscal, como lo podrian ser el de
seguridad juridica, proporcionalidad o equidad, dado que la serie de
modificaciones que se propone en torno a la Ley del Seguro Social, la Ley del
Instituto de Fondo de la Vivienda para los Trabajadores, el Cdédigo Fiscal de la
Federacion, la Ley del Impuesto sobre la Renta, y la Ley del Impuesto al Valor
Agregado, derivan en la implementacion de gestiones administrativas que
permiten dotar de operatividad el nuevo marco juridico que se le pretende dar a la
subcontratacion en la Ley Federal del Trabajo.

DECIMO. Las Comisiones dictaminadoras cuentan con la valoracion de impacto
presupuestario, determinado conforme al articulo 19 del Reglamento de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en donde se establece
que la creacion de unidades administrativas o plazas adicionales, programas
nuevos, destinos especificos de gasto publico o nuevas atribuciones, no generan
un impacto presupuestario para la Administracion Publica Federal, concluyendo lo
gue a continuacion se incorpora de manera integra:
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“Sobre el particular, se concluye que no tendria impacto presupuestario,
toda vez que las nuevas disposiciones constituyen modificaciones de
caracter regulatorio que fortalecen y armonizan la Ley Federal del Trabajo,
del Seguro Social, del Instituto de Fondo de la Vivienda para los
Trabajadores, la del Impuesto sobre la Renta, la del Impuesto al Valor
Agregado, asi como el Codigo Fiscal de la Federacion, en materia de abolir
las préacticas que menoscaban los derechos de los trabajadores a través de
la subcontratacion de personal, por lo que se establece que las
dependencias involucradas del IMSS, STyPS, INFONAVIT, SHCP y SAT,
cuentan con las estructuras organico-administrativas para implementar las
propuestas referidas en la Iniciativa.

En conclusion, se determina que la eventual aprobacion de la Iniciativa en
comento, no generaria un impacto presupuestario para el Erario Federal, en virtud
de que las disposiciones contenidas en la propuesta no implicarian la creacion de
unidades administrativas o plazas adicionales, programas nuevos o0 destinos
especificos de gasto publico o nuevas atribuciones para las dependencias
federales y sus entidades coordinadas.

DECIMO PRIMERO. Estas Comisiones Unidas coinciden y reconocen las diversas
propuestas presentadas por los legisladores y por el Presidente, aunado a las
voces de empresarios, académicos, especialistas y sindicatos, en donde existe
coincidencia en la necesidad de generar certidumbre en los derechos laborales de
las y los trabajadores, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones fiscales
y la erradicacion de las malas practicas en la implementacion de la figura de
subcontratacion.

En este contexto, es importante recordar que la figura de la subcontratacion se
incorporé mediante la reforma de la Ley Federal del Trabajo, publicada el 30 de
noviembre de 2012 en el Diario Oficial de la Federaciéon, al regularse en los
articulos 15-A, 15-B, 15-C y 15-D de la mencionada Ley.
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Sin embargo, la mencionada reforma a la Ley Federal del Trabajo resultd
insuficiente para evitar las practicas indebidas que han afectado los derechos de
los trabajadores en su antigiiedad, estabilidad en el empleo, pago de reparto de
utilidades, entre otros. Proliferaron esquemas de subcontratacién simulada.

Dichos esquemas de simulacion de la relacion laboral ocasionan, ademas, un
menoscabo al Fisco Federal con la expedicion de facturas que surgen de la
simulacién, asi como eludiendo el cumplimiento de las responsabilidades y cargas
de seguridad social, connaturales a toda relacion de trabajo.

Los esquemas de subcontratacion que derivan en afectaciones directas a los
derechos laborales de las personas trabajadoras también tienen un impacto en el
derecho a la vivienda. Estos esquemas inciden en elementos fundamentales que
afectan tanto el acceso a financiamiento, como la capacidad de pago de los
derechohabientes y merman el ahorro financiero de largo plazo de los mismos.

Recientemente, este modelo de contratacion, aunado a la crisis suscitada por la
pandemia de enfermedad originada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), provocé
gue se desatara una serie de despidos masivos de personas trabajadoras por
parte de algunos patrones. Esta practica se facilit6 dado que gran parte de las
personas trabajadoras en régimen de subcontratacibn cuentan con contratos
laborales por tiempo determinado.

El dictamen que se presenta busca resolver la probleméatica planteada sin dafar a
las empresas que por necesidades de sus esquemas de produccion y prestacion
de servicios deben recurrir a la contrataciéon de servicios u obras especializadas
gque no forman parte de su objeto social ni de su actividad econdémica
preponderante. De igual manera, busca en todo momento el respeto de los
derechos laborales y de seguridad social de las personas trabajadoras, asi como
la solvencia de las finanzas publicas, mermadas por varios afios ante las
conductas referidas con antelacion.
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De ahi la importancia de las modificaciones propuestas a la Ley Federal del
Trabajo. Se propone en el presente dictamen modificar al articulo 12 de la Ley
Federal del Trabajo, con la finalidad de prohibir la subcontratacion de personal,
consistente en que una persona fisica o moral proporcione o ponga a disposicion
trabajadores propios en beneficio de otra. Este articulo regula la actuacion de las
agencias de empleo o intermediarios que intervienen en el proceso de
reclutamiento, seleccion, entrenamiento y capacitacion, quienes podran seguir
desempefiando estas tareas, pero en ningun caso se consideraran patrones.

Asimismo, el dictamen que se somete a consideracion establece que se permite la
subcontratacion de servicios especializados o de ejecucion de obras
especializadas siempre y cuando no formen parte del objeto social ni de la
actividad econémica preponderante y se establece la obligacién para que dichas
empresas se inscriban en el padron.

En consecuencia se instituyen las formalidades y requisitos que cualquier persona
fisica y moral debe cumplir para poder contratar la prestacion de servicios
especializados o la ejecucion de obras especializadas, tales como la formalizacién
de un contrato en el que se sefiale el objeto de los servicios a proporcionar o las
obras a ejecutar, y el nUmero aproximado de trabajadores que participaran para
dar cumplimiento al mismo, esto en apego al principio de seguridad juridica que
reviste a este tipo de actos y, por ende, para garantizar la observancia de las
disposiciones aplicables en materia de condiciones de trabajo, seguridad, salud y
medio ambiente en el trabajo. Requisitos que se prevén en el articulo 14 de la ley
Federal de Trabajo.

Ademas, se propone modificar el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo, a fin de
fortalecer las acciones inherentes a los requisitos que deberan cumplir las
empresas que presten servicios especializados o ejecuten obras especializadas.
Como parte de estos requisitos se propone la obligacion de registrarse en un
padréon a cargo de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social a todas aquellas
personas fisicas o morales que proporcionen los servicios antes referidos. Con
dicho registro se pretende que las empresas, antes de celebrar un contrato,
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acrediten el caracter especializado de los servicios que otorgan o las obras que
ejecutan, asi como que se encuentran al corriente del cumplimiento de sus
obligaciones fiscales y de seguridad social.

En materia de sustitucion patronal, se propone sefalar en el articulo 41 de la Ley
Federal de Trabajo que deberan transmitirse los bienes objeto de la empresa o
establecimiento al patron sustituto para que surta efectos la sustitucién patronal.

Adicionalmente, al prohibirse la subcontratacibn de personal, y las empresas
registrar a sus trabajadores, los empleadores deberan de repartir utilidades de
acuerdo con la Constitucién y la Ley. Para evitar distorsiones en los sectores
intensivos en capital se establecen dos modalidades: limite maximo de 90 dias del
salario del trabajador o el promedio de los ultimos tres afos, lo que resulte méas
benéfico al trabajador. De acuerdo con datos de la STPS el promedio de dias
pagados por concepto de reparto de utilidades en la actualidad es de 22, aprobada
la reforma se incrementaria a 56 dias promedio, 2.6 veces mas.

Aunado a lo anterior, se endurecen las sanciones para patrones gque se niegan al
desahogo de inspecciones, asi como aquellas que utilicen la subcontratacion en
contravencion de a la Ley.

En lo que refiere a las modificaciones propuestas en este dictamen a la Ley del
Seguro Social, se plantea reformar el articulo 15 A de la Ley del Seguro Social,
gue actualmente regula a la subcontratacion laboral, en armonia con las reformas
a la Ley Federal de Trabajo donde se estipula que la contratacion de trabajos
especializados o la ejecucibn de obras especializadas deberan ser en
cumplimiento de los requisitos y condiciones de la misma. En dicho ordenamiento
laboral se prevé que un trabajo especializado o ejecucion de obra especializada,
son aquellos que no forman parte del objeto social ni de la actividad economica
preponderante de la beneficiaria de los mismos.

En ese sentido se establece que la persona fisica o moral que contrate la
prestacion de servicios o la ejecucion de obras con una empresa que incumpla
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con sus obligaciones en materia de seguridad social, sera responsable solidaria en
relacion con las personas trabajadoras utilizadas para ejecutar dichas
contrataciones.

Por otro lado, se plantea que para la verificacion del cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Ley Federal del Trabajo y en la Ley del Seguro
Social, el Instituto Mexicano del Seguro Social y la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, deberan celebrar convenios de colaboracion, para el intercambio
de informacion y la realizacion de acciones de verificacidn conjuntas, en su
respectivo ambito de competencia.

Se plantea conservar la facultad de requerir informacion en torno a los contratos
suscritos para la prestacién de servicios especializados o ejecucion de obras
especializadas, adicionando datos que permitiran validar de manera oportuna el
correcto cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social, asi
como de las previstas en la reforma que se plantea a la Ley Federal del Trabajo.

De igual forma, se propone derogar el segundo parrafo del articulo 75 de la Ley
del Seguro Social, para eliminar la facilidad administrativa que se otorgaba a las
empresas prestadoras de servicios de personal para aperturar un registro patronal
por clase a nivel nacional, a través del cual se registran los distintos trabajadores
que eran suministrados a las beneficiarias ultimas del servicio, en funcion de la
actividad econémica que desarrollaban cada uno de los beneficiarios.

Aunado a lo anterior, se propone incorporar la sancion por presentar fuera del
plazo legal establecido la informacion sefialada en el articulo 15 A de la Ley del
Seguro Social. Asi como, incrementar los montos de las sanciones impuestas por
la falta de presentacion o la presentacion fuera de plazo de la informacion a que
se refiere el articulo citado.

En lo que corresponde a la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trabajadores, los esquemas de subcontratacion que derivan en
afectaciones directas a los derechos laborales de las personas trabajadoras
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también tienen un impacto en el derecho a la vivienda establecido en la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (Ley del
Infonavit). Estos esquemas inciden en elementos fundamentales que afectan
tanto el acceso a financiamiento, como la capacidad de pago de los
derechohabientes y merman el ahorro financiero de largo plazo de éstos.

Los esquemas de subcontratacién generan una subacumulacion de recursos en la
subcuenta de vivienda, la cual se utiliza como enganche para suscribir un crédito
con el Infonavit. Las personas trabajadoras bajo esquemas de subcontratacion se
ven afectadas tanto en su capacidad para acceder a un crédito, en el monto del
mismo, y en el momento de su vida laboral en la que pueden ejercer dicho crédito.
La subcontratacibn genera que las personas trabajadoras tengan menor
capacidad de crédito y se vean obligados a postergar, en algunos casos hasta
afos, la posibilidad de solicitar un crédito.

Una vez obtenido un crédito, los derechohabientes que sufren modificaciones
salariales (a la baja) debido a practicas de subcontratacién, ven afectada
directamente la liquidez disponible para pagar sus créditos lo que puede llevar a
situaciones de impago, renuncia al sector formal y eventual cartera vencida.

Para los derechohabientes que no suscriben un crédito, los esquemas de
subcontratacion, al afectar el nivel de aportaciones a la subcuenta de vivienda,
inciden negativamente sobre la acumulacion de largo plazo de este recurso, el
cual, como estd establecido en las Leyes de Seguridad Social, sirve de
complemento a la pension. Por lo que los esquemas de subcontratacion afectan
también el patrimonio financiero de largo plazo de las personas trabajadoras.

Con respecto a la Ley del Infonavit, se propone modificar el articulo 29 a fin de
seflalar que, en caso de sustitucion patronal, el patron sustituido sera
solidariamente responsable con el nuevo de las obligaciones derivadas de esta
Ley, nacidas antes de la fecha de la sustitucion, hasta por el término de tres
meses, concluido el cual todas las responsabilidades seran atribuibles al nuevo
patrén.

29



DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NS NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
CAMARA DE FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL

o/

DIPUTADOS VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
T — LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION XIll BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

El dictamen que se presenta propone modificar el articulo 29 bis de la Ley del
Infonavit para establecer la vinculacion correspondiente con el articulo 15 de la
Ley Federal del Trabajo, con relacién a requisitos de informacion para el patron,
asi como sefialar los mecanismos de intercambio de informacion entre el Instituto
y la Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

De manera homéloga con los cambios a los articulos correspondientes de la Ley
del Seguro Social, la reforma al articulo 29 bis establece que la persona fisica o
moral que contrate la prestacion de servicios o0 la ejecucion de obras con una
empresa que incumpla las obligaciones en materia de seguridad social, sera
responsable solidaria en relacidbn con los trabajadores utilizados para ejecutar
dichas contrataciones.

Finalmente, para la verificacién del cumplimiento de las obligaciones establecidas
en la Ley Federal del Trabajo y la Ley del Infonavit, éste y la Secretaria del
Trabajo deberan celebrar convenios de colaboracion, para el intercambio de
informacion y la realizacion de acciones de verificacion conjuntas, en su respectivo
ambito de competencia. Dicha modificacion se refleja en el mencionado articulo 29
bis.

Por su parte, en el &mbito fiscal los esquemas de subcontratacion han llevado en
muchas ocasiones a la disminucién del pago de impuesto sobre la renta por
concepto de salarios, asi como la omisién en el entero del impuesto al valor
agregado Yy solicitudes de devolucién por ese concepto, cuando incluso el ultimo
de los tributos sefialados no fue enterado.

En ese sentido, se adiciona una definicion en materia fiscal para la figura de la
subcontratacion de personal, tomando en consideracion la propuesta de reforma a
la Ley Federal del Trabajo, con la finalidad de inhibir practicas indebidas que
tienen como consecuencia la evasion o elusion fiscales, con la configuracion de
empresas que facturan operaciones simuladas a través de la supuesta prestacion
de servicios de personal, ademas de la afectacién de derechos laborales.
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Para los efectos anteriores, se plantea adicionar un articulo 15-D al Cédigo Fiscal
de la Federacion, a efecto de garantizar que las contribuciones retenidas a los
trabajadores se enteren a la Tesoreria de la Federacion, se propone incorporar un
supuesto de responsabilidad solidaria para el contratante de los servicios a que se
refiere el articulo 15-D que se propone adicionar al Codigo Fiscal de la
Federacion. Asi, se propone adicionar una fraccion XVI al articulo 26 del Cdédigo
Fiscal de la Federacion.

Se propone incorporar un supuesto de reincidencia —que, por consiguiente,
debera tener el tratamiento de agravante para efectos de la imposicién de
multas— por deducir o acreditar servicios ilegales, acorde con las propuestas de
reforma a la Ley del Impuesto sobre la Renta y a la Ley del Impuesto al Valor
Agregado.

Asimismo, se plantea adicionar un supuesto de infraccion y su sancion, para el
caso de que el contratista no proporcione al contratante la informacion que sera
necesaria para que el gasto sea deducible o el impuesto trasladado acreditable.

En el presente dictamen se propone adicionar el articulo 15-D, al articulo 75, en la
fraccion 1, un inciso h); 81, con una fraccibn XLV; 82, con una fraccién XLI, y
reformar el articulo 81, primer péarrafo, del Cédigo Fiscal de la Federacion.

Se ha identificado que las actividades delictivas por defraudacién fiscal -a través
de la figura de la subcontratacion- se han vuelto una practica comun en México, la
cual esta ocasionando una disminucidon extraordinaria en la recaudacién de
recursos en el pais.

Derivado de lo anterior, se propone establecer en el articulo 108 del Cddigo Fiscal
de la Federacion que la conducta consistente en utilizar esquemas simulados de
prestacion de servicios especializados o la ejecucion de obras especializadas,
descritas en el articulo 15-D, penultimo péarrafo, del Cddigo Fiscal de la
Federacion, o realizar la subcontratacion de personal a que se refiere el primer
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parrafo de dicho articulo, constituyen calificativas en la comisién del delito de
defraudacion fiscal y sus equiparables.

La adicion explicita de esta calificativa generar4d mayor certeza juridica respecto
de las consecuencias de este tipo de conductas, asimismo ayudara a identificar a
los beneficiarios finales de los esquemas de subcontratacion, pues, como es bien
sabido, las conductas que se llevan a cabo a través de una persona moral,
normalmente son en beneficio de un tercero, esto es, el patron, incluyendo
accionistas, administradores y las personas que tengan control efectivo de la
empresa, pues ilegalmente retienen y no enteran el impuesto sobre la renta y
acreditan el impuesto al valor agregado de manera indebida, en adicién a que
disminuyen los derechos laborales de sus trabajadores.

Por otro lado, en lo que respecta a la Ley del Impuesto Sobre la Renta, se propone
condicionar la deduccion de los pagos correspondientes, para efectos del
impuesto sobre la renta, estableciendo como un requisito de las deducciones que
cuando se trate de la prestacion de servicios especializados o de la ejecuciéon de
obras especializadas a que se refiere el articulo 15-D.

El objetivo de esta propuesta es complementar las disposiciones legales a efecto
de que se diferencie el tratamiento fiscal aplicable a los pagos de servicios
especializados o de la ejecuciébn de obras especializadas respecto de los
esquemas ilegales de pagos por subcontratacion de personal, ademas constituye
una medida que evitard practicas de evasion fiscal y fortalecera el control de
obligaciones de los contribuyentes por parte de las autoridades fiscales ante las
diferentes conductas que se han detectado en el uso de la figura de la
subcontratacion de personal.

En ese contexto, no se prohibe la deduccion de servicios especializados o de la
ejecucion de obras especializadas, sino que se exige al contratante de dicho
servicio contar con la documentacion que acredite que la empresa contratista ha
realizado correctamente el pago de los salarios a los trabajadores y, en
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consecuencia, ha realizado las retenciones en materia del impuesto sobre la renta
y de las que corresponden a las cuotas obreros patronales.

Para los efectos anteriores, se plantea adicionar un tercer parrafo a la fraccion V,
del articulo 27 de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Con el proposito de dar congruencia a los supuestos que se plantea establecer en
el articulo 15-D del Codigo Fiscal de la Federacién, respecto de los casos en que
no se darian efectos fiscales de deduccion a los gastos por subcontratacion de
personal, se propone precisar en la Ley del Impuesto Sobre la Renta que no seran
deducibles los pagos correspondientes. Esta propuesta constituye una medida que
evitard las practicas de evasion fiscal detectadas por las autoridades.

De acuerdo con lo anterior, se propone adicionar la fraccién XXXIII al articulo 28
de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

En congruencia con la modificacion propuesta en el presente dictamen al articulo
15-D al Codigo Fiscal de la Federacion, se plantea prever de manera especifica en
la Ley del Impuesto al Valor Agregado cuando se podra o no acreditar el impuesto
trasladado en las operaciones correspondientes.

En ese contexto, es necesario derogar el supuesto de retencién establecido en el
articulo 10.-A, fraccion IV de la Ley del Impuesto al Valor Agregado, en razén de
gue dicho numeral establece una obligacion de retencién que seria innecesaria
para garantizar el entero del impuesto respectivo atendiendo a que la presente
propuesta establece que los pagos realizados por concepto de subcontratacién de
personal no tienen efecto fiscal alguno.

Asi, atendiendo a la propuesta de adicion de un articulo 15-D al Cédigo Fiscal de
la Federacion, se estima necesario precisar en la Ley del Impuesto al Valor
Agregado que el impuesto que se traslade al contribuyente por la prestacion de
servicios a que se refieren el primero y segundo parrafos del referido articulo, en
ningun caso sera acreditable.
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Por ello, se propone adicionar un tercer parrafo al articulo 40. de la Ley del
Impuesto al Valor Agregado, pasando el actual parrafo tercero a ser el cuarto
parrafo.

A efecto de que se diferencie el tratamiento fiscal aplicable a la prestacion de
servicios especializados o de ejecucion de obras especializadas de los esquemas
de subcontratacion de personal e inhibir los efectos fiscales nocivos que conlleva
la utilizacion de esquemas agresivos en la prestacion de dichos servicios, se
considera conveniente condicionar el acreditamiento del impuesto al valor
agregado trasladado por virtud de los pagos que realice el contribuyente por la
prestacion de los mencionados servicios especializados.

Asimismo, a fin de dotar de mayor alcance a las obligaciones que se proponen, se
considera conveniente establecer que el contratante, en caso de que no recabe
del contratista la documentacién a que esta obligado en el plazo sefialado, debera
presentar declaracion complementaria en la cual disminuya los montos que
hubiera acreditado por dicho concepto.

Por lo anterior, se propone adicionar un segundo pérrafo a la fraccion Il del articulo
50., de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

No pasa desapercibido para estas comisiones que diversas legisladoras y
legisladores han presentado iniciativas de reforma para adecuar las disposiciones
qgue en el presente Dictamen se establecen en materia de subcontratacion, a
efecto de que rijan también para el sector publico, adecuando para ello
disposiciones de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.

En concordancia con las propuestas realizadas en materia de subcontratacion
para las leyes mencionadas, se considera necesario adecuar lo relativo en la Ley
Reglamentaria de la fraccion XllI Bis del Apartado B, del Articulo 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Estas comisiones unidas consideran adecuado tomar como referencia dichas
iniciativas para incluir en los presentes instrumentos legislativos una prohibicion
expresa con el objeto de que el Sector Pablico no recurra a la subcontratacion,
pues ello impacta de manera negativa en los derechos laborales de los
trabajadores al servicio del Estado, al igual que lo hace en el sector privado.

De la misma forma se considera adecuado regular la posibilidad de que las
dependencias, O0rganos y entidades recurran a la contratacibn de servicios
especializados, pues es claro que no forman parte de sus actividades esenciales
de caracter administrativo ni para la prestacion de servicios publicos.

En suma, derivado de las modificaciones realizadas a la Ley Federal de Trabajo,
se propone reformar la Ley del Seguro Social y la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, la Ley del Impuesto Sobre la
Renta, la Ley del Impuesto al Valor Agregado el Cédigo Fiscal de la Federacion
de la ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del Articulo 123 constitucional; de la Ley Reglamentaria de la fraccion
XIII bis del apartado B, del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos con la intencion de armonizar la legislacion con los cambios
propuestos, esto con el afan de reconocer y proteger los derechos laborales y de
seguridad social de los trabajadores, asi como a la hacienda publica.

DECIMO SEGUNDO. A continuacion, se inserta el siguiente cuadro comparativo
entre el texto vigente, iniciativa del Presidente y la propuesta de estas Comisiones
Unidas:

LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

Articulo 12.- Intermediario es la | Articulo 12.- Intermediario | Articulo 12.- Queda prohibida

persona
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LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa

Proyecto Dictamen

otra—u—otras para que presten
servicios a un patrén.

contratacién de personal
para que preste servicios a
un patron. Estos servicios
de intermediacion
pueden incluir
reclutamiento, seleccién,
entrenamiento,
capacitacion, entre otros.
En ningln caso el
intermediario se
considerara patrén, ya
que este caracter lo tiene
quién se beneficia de los
servicios.

persona fisica o moral proporciona o
pone a disposicién trabajadores
propios en beneficio de otra.

Las agencias de empleo o
intermediarios que intervienen en el
proceso de contratacién de personal
podrén participar en el reclutamiento,
seleccion, entrenamiento y
capacitacion, entre otros. Estas no se
consideraran patrones ya que este
caracter lo tiene quien se beneficia
de los servicios.

Articulo 13.- Ne——seran | Articulo 13.- Se prohibe la | Articulo 13.- Se permite la
considerados——intermediarios; | subcontratacion de | subcontratacion de servicios
sino—patrones—las—empresas | personal que consiste en | especializados o de ejecucion de
establecidas——que——contraten | que una persona fisica o | obras especializadas que no formen
trabajos—para—ejecutarlos—con | moral  proporciona o | parte del objeto social ni de la
elementos—propios—suficientes | ponga a  disposicion | actividad econdmica preponderante
para—cumplir—las—obligaciones | trabajadores propios en | de la beneficiaria de estos, siempre
gue—deriven—de—las—relaciones | beneficio de otra. que el contratista esté registrado en
con—sus—trabajadores—En-—caso el padrén publico a que se refiere el
contrario—seran—solidariamente articulo 15 de esta Ley.
responsables——con——los

beneficiarios—directos—de—las Los servicios u obras
obras—o—servicios,—por—las complementarias o compartidas
obligaciones—contraidas—con-los prestadas entre empresas de un
trabajaderes: mismo grupo empresarial, también

seran considerados como
especializados siempre y cuando no
formen parte del objeto social ni de la
actividad economica preponderante
de la empresa que los reciba. Se
entenderd por grupo empresarial lo
establecido en el articulo 2, fraccion
X de la Ley del Mercado de Valores.
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Articulo 14.- Las-personas—que | Articulo 14.- No se | Articulo 14.- La subcontratacién de
dtilicen—intermediarios—para—la | considerara servicios especializados o de
contratacion—de—trabajaderes | subcontratacion de | ejecucion de obras especializadas
seran—responsables—de—las | personal la prestacion de | debera formalizarse mediante
obligaciones—que—deriven—de | servicios especializados | contrato por escrito en el que se
esta—Ley—y—de—los—servicios | 0 la ejecucién de obras | sefiale el objeto de los servicios a
prestados: especializadas, que no | proporcionar o las obras a ejecutar,
forman parte del objeto | asi como el nimero aproximado de
social ni de la actividad | trabajadores que participaran en el
Los—trabajadores—tendran—los econémica de la | cumplimiento de dicho contrato.
derechos siguientes: beneficiaria de los .
; mismos, siempre que el La persona fls_lc_a 0] mo_ra! que
contratista cuente con la subcontrate .SEI’VI(':!OS especializados
) N autorizacion a que se o] I'a. ejecucion de opras
l.—PFestaran—sus—sefwetes refiere el articulo 15 de espec_:lahzadas con una c_ontrgtlsta
en—_l_as—m+smas esta Ley. que mc_umpla con Ias_ obligaciones
condiciones——de que deriven de las relaciones con sus
trabajo-y-tendranles trabajadores, sera responsable
mismos—derechos . solidaria en relacion con los
quecorrespondan-a | L@  prestacion  de | yahaiadores utilizados para dichas
los-trabajaderes gue | SErvicios o ejecucion de | .o irataciones.
ejecuten trabaios | OPras a que se refiere el
similares—en 5 | parrafo anterior debera
empresa o | formalizarse mediante
establecimiento:y contrato por escrito, en el
' que se sefiale el objeto
de los servicios a
Il. Les—intermediarios—ne | proporcionar o las obras
pedran——reeibir | a ejecutar, asi como el
nirguRa—retribueién | nimero de trabajadores
o—~comisiéh—eoeR | que participaran en el
carge—a-les—salaries | cumplimiento de dicho
delostrabajaderes. | contrato.
La persona fisica o moral
que contrate la
prestacion de servicios
especializados o] la
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ejecucién de obras
especializadas con una
contratista que incumpla
con las obligaciones que
deriven de las relaciones
con sus trabajadores,

sera responsable
solidaria en relacién con
los trabajadores

utilizados para dichas
contrataciones.

Articulo 15.- Enlas—empresas | Articulo 15.- Las | Articulo 15.- Las personas fisicas o
gue—ejecuten—obras—o-servicios | personas fisicas o | morales que proporcionen los
en—forma—exclusiva—o—principal | morales que | servicios de subcontratacion,
para—otra—y—que—no—dispongan | proporcionen los | deberan contar con registro ante la

de—elementos—propies | servicios descritos en el | Secretaria del Trabajo y Prevision
suficientes—de—conformidad-—con | articulo 14 de esta Ley, | Social. Para obtener el registro

lo-dispuesto-en-el-Articulo-13,se | deberan contar con | deberan acreditar estar al corriente
observaran———las———normas | autorizacion de la | de sus obligaciones fiscales y de

siguientes: Secretaria del Trabajo y | seguridad social.
Previsién Social. Para
obtener dicha

| | ficiari autorizacion deberéan

acreditar el  carécter
le_de 1 especializado del servicio | El registro a que hace mencion este
gue otorgan y estar al | articulo debera ser renovado cada

obligaciones . ~
. | corriente de sus | tres afios.
bai . obligaciones laborales,
' fiscales y de seguridad
social.
Il. Los——trabajadores
empleados—en—la La Secretaria del Trabajo y Prevision

. - | La autorizacion a la que Social de_b_eré pronum_:iarse respecto
obras—o—servicios | hace mencion este de la so,I|C|tud de. registro dentro.(,je
15 | I articulo debera ser los 20 d|a_s posteriores a la recepcion

i | renovada cada tres afios. de la misma, de no hacerlo, los

~ondiciones de solicitantes podran requerirla para
que dicte la resolucién
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Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

proporcicnadas—a i . | dias siguientes a la presentacion del
las-que_disfrutenlos | L@ Secretaria del Trabajo | o0 erimiento. Transcurrido dicho

trabajadores—que | Y PreV|S|o,n| Social negara | 51276 sin que se notifique la
ejecuten—trabajos grevocara\”aautorlzamon resolucion, se tendra por efectuado
similares—en—la | 0€ aquellas  personas | g registro para los efectos legales a

beneficiaria—Para | CUMPlan con los
determinar 3 requisitos previstos por

censideracion—las La Secretaria del Trabajo y Prevision
diferencias—que | Las personas fisicas o | Social negara o cancelara en
existan—en—los | morales que obtengan la | cualquier tiempo el registro de
salarios— minimos | autorizacién a que se | aquellas personas fisicas o morales
gue—tijan-en-el-area | refiere este articulo | que no cumplan con los requisitos
geografica——de | quedaran inscritas en el | previstos por esta Ley.

aplicacion—en—que | padron de prestadoras de
se— encuentren | servicios especializados

instaladas— las | U obras especializadas,
empresas—y—las | que debera ser puablico y

correspondiente, dentro de los tres

fisicas o morales que no que dé lugar.

esta Ley.

demas estar disponible en un | Las personas fisicas o morales que
circunstancias—aue | portal de Internet. obtengan el registro a que se refiere
puedan-influirenlas este articulo quedaran inscritas en un
condiciones— de padrén, que deberd ser publico y
trabajo- La Secretaria del Trabajo estar disponible en un portal de
y  Prevision Social | Internet.
expedira las
disposiciones de caracter
general que determinen
los procedimientos . . L
relativos a la autorizacion La Secretarlq del Trapajo y I?rewsmn
a la que se refiere este Social expedira las dlsp03|C|pnes de
articulo. caracter general que determinen los
procedimientos relativos al registro a
que se refiere este articulo.
L I o
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con—sus—trabajadores—bajo—su SE DEROGA SE DEROGA
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SE DEROGA SE DEROGA

las—dispesiciones—aplicables—en SE DEROGA SE DEROGA
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fioacid lobid
.
P | 5| II' e —E
legales-aplicables-
o-regimen—de s&;s;nt am;'i“
| | bai
de—la—~contratante——a—ta
subcontratista—con—el—fin—de SE DEROGA SE DEROGA
disminuir-derechoslaborales;en
este—caso—se—estara—a—lo
dispuesto-por-el-articulo-1004-C
D I
Articulo 41.- ... Articulo 41.- ... Articulo 41.- ...
SIN CORRELATIVO Para que surta efectos la | Para que surta efectos la sustitucién
sustitucion patronal | patronal deberan transmitirse los
deberan transmitirse los | bienes objeto de la empresa o
bienes objeto de la | establecimiento al patrén sustituto.
empresa 0
establecimiento al patron
sustituto.
Articulo 127.- El derecho de los Articulo 127.- El derecho de los
trabajadores a participar en el trabajadores a participar en el reparto
reparto de utilidades se ajustara de utilidades, reconocido en la
a las normas siguientes: Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, se ajustara a las
normas siguientes:
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Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

[ al VII...
[al VII. ...

VIIIl. El monto de la participacion de
utilidades tendrd como limite maximo
tres meses del salario del trabajador
SIN CORRELATIVO o el promedio de la participacion
recibida en los ultimos tres afios; se
aplicard el monto que resulte mas
favorable al trabajador.

Articulo 1004-A.- Al patrén que | Articulo 1004-A.- Al patron | Articulo 1004-A.- Al patrén que no
no permita la inspecciébn y | que no permita  la | permita la inspeccién y vigilancia que
vigilancia que las autoridades | inspeccién y vigilancia que | las autoridades del trabajo ordenen en
del trabajo practiguen—en—su | las autoridades del trabajo | su establecimiento, se le notificara por
establecimiento, se—le—aplicard | ordenen en su | instructivo para que comparezca a
una multa de 250 a 5000 veces | establecimiento, se le | exhibir toda la informacion requerida,
la Unidad de Medida vy | notificard por instructivo | apercibido que de no hacerlo se
Actualizacién. para que comparezca a | presumird que no cuenta con ella.
exhibir toda la | Con independencia de lo anterior, el
informacién requerida, | hecho de no permitir el desahogo de
apercibido que de no |lainspeccion lo hard acreedor de una
hacerlo se presumira que | multa de 250 a 5000 veces la Unidad de
no cuenta con ella. Con | Medida y Actualizacion.

independencia de lo
anterior, el hecho de no
permitir el desahogo de
la inspeccion lo hara
acreedor de una multa de
250 a 5000 veces la
Unidad de Medida vy
Actualizacion.

Articulo 1004-C.- A quien utilice | Articulo 1004-C.- A quien | Articulo 1004-C.- A quien realice

elrégimen—de—subeontratacion | realice  subcontratacion | subcontratacion de personal a que se

de-personal-enforma-dolesa-en | de personal a que se | refiere el articulo 12 de esta Ley, asi
términos—del-articulo—15-D—de | refiere el articulo 13 de [ como a las personas fisicas o

esta—lLey—se le-impoendrd—multa | esta Ley, asi como a las | morales que presten servicios de
por el equivalente de 250 a | personas fisicas 0 | subcontrataciéon sin contar con el
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LEY FEDERAL DEL TRABAJO

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa

Proyecto Dictamen

5000 veces la Unidad de
Medida y Actualizacién.

morales que presten
servicios especializados
o] ejecuten obras
especializadas sin  la

autorizacién
correspondiente,
conforme alo establecido
en los articulos 14 y 15
de esta Ley, se le
impondra multa de 2,000 a
50,000 veces la Unidad de
Medida y Actualizacién, sin
perjuicio de las demas
responsabilidades a que
hubiera lugar de
conformidad con la
legislacion aplicable. La
Secretaria del Trabajo y
Previsién Social dara
vista de los hechos a las
autoridades que resulten
competentes.

Igual sancibn a la
establecida en el pérrafo
anterior sera aplicable a
aguellas personas fisicas

0 morales que se
beneficien de la
subcontratacién de
personal en
contravencion a lo

estipulado en el articulo
13 de esta Ley, o de la
prestacion de servicios
especializados 0
ejecucion de obras

registro correspondiente, conforme a
lo establecido en los articulos 14y 15
de esta Ley, se le impondr4 multa de
2,000 a 50,000 veces la Unidad de
Medida y Actualizacion, sin perjuicio
de las demas responsabilidades a
que hubiera lugar de conformidad
con la legislacion aplicable. La
Secretaria del Trabajo y Prevision
Social dar& vista de los hechos a las
autoridades que resulten
competentes.

Igual sancion a la establecida en el
parrafo anterior seri aplicable a
aquellas personas fisicas o morales
que se beneficien de la
subcontratacion en contravenciéon a
lo estipulado en los articulos 12, 13,
14y 15 de esta Ley.
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Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

especializadas, en
contravencion a lo
previsto en los articulos
14 vy 15 de este

ordenamiento.

LEY DEL SEGURO SOCIAL

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

Articulo 15 A. Guandeenta
4 d bai

Articulo 15 A. La contrataciéon

de servicios especializados o Articulo 15 A. La contrataciéon de

servicios especializados o la

la  ejecucion de obras ejecucion de obras especializadas

especializadas deberan dJeberén cumblir pcon las

cumplir con las condiciones y .. P .
condiciones y requisitos

requisitos establecidos en la
Ley Federal del Trabajo.

La persona fisica o moral que
contrate la prestaciéon de
servicios o la ejecucién de
obras con otra persona fisica
o moral que incumpla las
obligaciones en materia de
seguridad social, sera
responsable  solidaria en
relacién con los trabajadores
utilizados para ejecutar

establecidos en la Ley Federal del
Trabajo.

La persona fisica o moral que
contrate la prestacién de servicios o
la ejecucion de obras con otra
persona fisica o moral que incumpla
las obligaciones en materia de
seguridad social, sera responsable
solidaria en relacibn con los
trabajadores utilizados para
ejecutar dichas contrataciones.
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— T
13, 14 y 15 de la ley
Federal-del Trabajo-

dichas contrataciones.

La persona fisica o moral que
preste servicios
especializados 0  ejecute
obras especializadas debera
comunicar trimestralmente,
dentro de los primeros quince
dias de los meses de enero,
abril, julio 'y octubre, Ilos
contratos celebrados en el
trimestre de que se trate la
informacion siguiente:

La persona fisica o moral que
preste servicios especializados o
ejecute obras especializadas debera
proporcionar cuatrimestralmente a
mas tardar el dia 17 de los meses de
enero, mayo Yy septiembre, la
informacién de los contratos
celebrados en el cuatrimestre de
gque se trate, conforme a lo
siguiente:
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION Xl BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

LEY DEL SEGURO SOCIAL

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

Los—contratantes deberan
comunicar trimestralmente

ante—la——Subdelegacion
i | domicili

5 j t 1

del-pat E"IE EEHET ok F_ge_tsl_;

respectivamente; dentro de
los primeros quince dias de

los meses de enero, abril,
julio y octubre, en relacién
con los contratos celebrados
en el trimestre de que se
trate la informacién
siguiente:

I. De las partes en el
contrato:
Nombre,
denominacién o
razén social;
clase de
persona moral
de que se trate,
en su caso;
objeto social;
domicilio social,
fiscal y, en su
caso,

Se elimina parrafo.

Se deroga.

Se elimina parrafo.

I. De las partes en el |l. De las partes en el contrato:
contrato:  Nombre, | Nombre, denominacion o razén social;
denominacién 0 | Registro Federal de Contribuyentes,
razon social; clase | domicilio social o convencional en
de persona moral | caso de ser distinto al fiscal, correo
de que se trate, en | electrénico y teléfono de contacto.
su caso; objeto
social; domicilio
social, fiscal y, en
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NS NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
CAMARA DE FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
DIPUTADOS VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE

— — LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION Xl BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

LEY DEL SEGURO SOCIAL

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

convencional
para efectos del

contrato;

namero del
Registro Federal
de

Contribuyentes

y de Registro
Patronal ante el
IMSS; datos de

su acta
constitutiva,
tales como
ndmero de
escritura

publica, fecha,
nombre del

notario  publico
que da fe de la
misma, numero
de la notaria y
ciudad a la que
corresponde,
seccibn, partida,
volumen, foja o
folio mercantil,
en su caso, y
fecha de
inscripcién en el
Registro Publico
de la Propiedad
y el Comercio;
nombre de los
representantes
legales de las
partes que
suscribieron el
contrato.

su caso,
convencional para
efectos del contrato;
namero del Registro
Federal de
Contribuyentes y de
Registro  Patronal
ante el IMSS; datos
de su acta
constitutiva, tales
como numero de
escritura publica,
fecha, nombre del
notario publico que
da fe de la misma,
namero de la
notaria y ciudad a la
gque corresponde,
seccion, partida,
volumen, foja o folio
mercantil, en su
caso, y fecha de
inscripcién en el
Registro Publico de
la Propiedad y el
Comercio; nombre

de los
representantes
legales de las
partes que
suscribieron el
contrato.

. De cada contrato:
Objeto; periodo de | Il. De cada contrato: Objeto; periodo
vigencia; relacién | de vigencia; relacion de trabajadores
de trabajadores u | U otros sujetos que prestaran los
otros sujetos de | servicios especializados o]
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
AN A NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
CAMARA DE FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL

DIPUTADOS VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
T — LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION XIll BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

LEY DEL SEGURO SOCIAL

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen
aseguramiento ejecutaran las obras especializadas
, gue se pondradn a | a favor del beneficiario, indicando
H—Del-contrato-Objete; disposicion del | su nombre, CURP, numero de
periedo——de beneficiario de los | seguridad social y salario base de
vigeneia; servicios o0 | cotizacién, asi como nombre vy
perfiles;—puestos trabajos registro federal de contribuyentes
6——¢ategerias contratados, del beneficiario de los servicios por
tndicando—en indicando su | cada uno de los contratos.
este—6aso-si-se nombre,  CURP,
trata——¢de namero de
personal seguridad social y
operative; salario base de
adn ||_st|atae © cotizacion, asi Se elimina parrafo.
profesional—y—el como nombre y
RGmero

registro federal de

estimade contribuyentes del
mensual——de beneficiario de los
trabajadores—u servicios por cada
etres—sujefes—de uno de los
asegu%ameme, contratos.
gue—se—pondran

; T
beneficiario—de lll. Copia simple de la Se elimina parrafo.
los—servicios—o autorizacién
trabajos emitida por la
contratados- Secretaria del

Trabajo y
Previsién  Social
para la prestacién
de servicios
especializados o la
ejecucion de obras
especializadas.

Se deroga.
SIN CORRELATIVO
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION Xl BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

LEY DEL SEGURO SOCIAL

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

Se elimina parrafo.

Se deroga.

Se elimina pérrafo.

[l Copia simple del registro
emitido por la Secretaria del Trabajo
y  Prevision Social para la

La informacién prevista en este | Prestacion de  servicios
articulo podra ser presentada a espeuahzad_os_ o la ejecucién de
través de los medios sefialados | ©Pras especializadas.

en el dltimo parrafo del articulo
15 de esta Ley, conforme a las
reglas generales que para tal
efecto emita el Consejo Técnico.

Para la verificacion del cumplimiento
de las obligaciones establecidas en la
Ley Federal del Trabajo y en el
presente ordenamiento, el Instituto y la
Secretaria del Trabajo y Prevision
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DIPUTADOS

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION Xl BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

LEY DEL SEGURO SOCIAL

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

I? l .
omicilio fiscal

La informacion prevista en
este articulo podr4d ser
presentada a través de los
medios sefalados en el
ultimo pérrafo del articulo 15
de esta Ley, conforme a las
reglas generales que para
tal efecto emita el Consejo
Técnico.

Social, deberan celebrar convenios de
colaboracién, para el intercambio de
informacion 'y la realizacién de
acciones de verificacién conjuntas, en
su respectivo ambito de competencia.

Para la verificacion del
cumplimiento de las
obligaciones establecidas en
la Ley Federal del Trabajo y
en el presente ordenamiento, | El Instituto informara a la Secretaria
el Instituto Mexicano del | del Trabajo y Previsién Social del
Seguro Social y la Secretaria | incumplimiento a los requisitos
del Trabajo y Prevision Social, | indicados en el presente articulo
deberan celebrar convenios | para los efectos sefialados en la
de colaboracién, para el | propialLey Federal del Trabajo.
intercambio de informacién y
la realizacién de acciones de
verificacién conjuntas, en su
respectivo ambito de
competencia.

Articulo 75. ...

Articulo 75. ... Articulo 75. ...

Se deroga. Se elimina parrafo.
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION Xl BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

LEY DEL SEGURO SOCIAL

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

Articulo 304 A. Son
infracciones a esta Ley y a
sus reglamentos, los actos u
omisiones del patrén o
sujeto obligado que se
enumeran a continuacion:

I.a XXI. ...

XXIl.  No presentar al
Institute  la  informacién
sefalada en el articulo 15-A
de esta Ley.

Articulo 304 A. Son | Articulo 304 A Son infracciones a esta
infracciones a esta Ley y a sus | Ley y a sus reglamentos, los actos u
reglamentos, los actos u | omisiones del patron o sujeto obligado
omisiones del patr6n o sujeto | que se enumeran a continuacion:
obligado que se enumeran a
continuacion:

I.a XXI. ... l.a XXI. ...

XXIl. No presentar o presentar fuera
del plazo legal establecido, la
informacion sefialada en el articulo 15-
A de esta Ley.

XXII. No presentar o presentar
fuera del plazo legal
establecido, la
informaciéon sefalada en
el articulo 15-A de esta
Ley.

Articulo 304 B. ...

l.alll. ...

Articulo 304 B. ... Articulo 304 B. ...

l.alll. ... l.alll. ...
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DIPUTADOS

DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION Xl BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

LEY DEL SEGURO SOCIAL

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

IV. Las previstas en las
fracciones I, IlI, Xll, XIV,
XVII, XX, XXI y—>H, con
multa equivalente al importe
de veinte a trescientas
cincuenta veces el salario
minimo diario general
vigente en el Distrito
Federal.

SIN CORRELATIVO

IV. Las previstas en las | IV. Las previstas en las fracciones |, Il,
fracciones I, Il, XlII, XIV, XVII, | XII, XIV, XVII, XX y XXI, con multa
XXy XXI, con multa equivalente | equivalente al importe de veinte a
al importe de veinte a | trescientas cincuenta veces el valor
trescientas cincuenta veces el | de la unidad de medida vy
salario minimo diario general | actualizacion.

vigente en el Distrito Federal.

V. La prevista en la fraccion XXII,
V. La prevista en la fraccién | con multa equivalente al importe de
XXII, con multa equivalente al | 500 a 2000 veces el valor de la
importe de 500 a 2000 veces | unidad de medida y actualizacién.

el valor de la unidad de
medida y actualizacién.

LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

Articulo 29.- ...

En caso de sustitucion
patronal, el patrén sustituido
sera solidariamente
responsable con el nuevo de
las obligaciones derivadas
de esta Ley, nacidas antes
de la fecha de la sustitucion,
hasta por el término de-des
afies, concluido el cual todas
las responsabilidades seran
atribuibles al nuevo patrén.

Articulo 29.- ... Articulo 29.- ...

En caso de sustitucion patronal, | En caso de sustitucion patronal, el
el patrén sustituido sera | patron sustituido sera solidariamente
solidariamente responsable con el | responsable con el nuevo de las
nuevo de las obligaciones | obligaciones derivadas de esta Ley,
derivadas de esta Ley, nacidas | nacidas antes de la fecha de la
antes de la fecha de Ila | sustitucion, hasta por el término de
sustitucion, hasta por el término | tres meses, concluido el cual todas
de seis meses, concluido el cual | las responsabilidades seran
todas las responsabilidades seran | atribuibles al nuevo patron.

atribuibles al nuevo patrén.
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION Xl BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

Articulo 29 Bis. Cuando—en
I ., |

Articulo 29 Bis.- Las personas | Articulo 29 Bis. - Las personas fisicas
fisicas o morales gue se (o] morales que se encuentren
encuentren autorizadas en | registradas en términos del articulo 15
de la Ley Federal del Trabajo para
Ley Federal del Trabajo para IIeva_r_ a  cabo !a. prestacion  de

., servicios especializados o] la
IIeva_r _a cabo Ia. p_restamon de ejecucion de obras especializadas que
servicios especializados o la | ng forman parte del objeto social ni de
ejecucion de obras | |a actividad econémica preponderante
especializadas que no forman | de la beneficiaria de los mismos,
parte del objeto social ni de la | deberan proporcionar
actividad econdmica de la | cuatrimestralmente a mas tardar el dia

beneficiaria de los mismos, | 17 de los meses de enero, mayo y
deberan proporcionar septiembre, la informacion de los

. . contratos celebrados en el
cuatrimestralmente al Instituto .

) cuatrimestre de que se trate, conforme
a mas tardar el 17 del mes

o ) N alo siguiente:
siguiente al cierre de éste, la
siguiente informacién:

términos del articulo 15 de la

a) Datos Generales; 3) Datos Generales;
b) Contratos de servicio; b) Contratos de servicio;
¢) Los Montos de las c) Los Montos de las

Aportaciones y

! . Aportaciones y Amortizaciones;
Amortizaciones;

d) Informacion de los |d)  Informacién de los
trabajadores; trabajadores;

e) Determinacion del | ¢) Determinacidn del salario base
salario base de de aportacion, y

aportacién, y

f) Copia simple del registro

f) Copia simple de la emitido por la Secretaria del

autorizacion emitida
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION Xl BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

por la Secretaria del Trabajo y Previsién Social.
Trabajo y Prevision

Social.

Los requisitos antes sefialados
y las fechas de presentacion
ante el Instituto deberan
cumplirse conforme a los
procedimientos que el Instituto
publique a través de medios
electrénicos.

Los requisitos antes sefialados y las
fechas de presentaciéon ante el
Instituto deberan cumplirse conforme
a los procedimientos que el Instituto
publigue a través de medios
electrénicos.

El Instituto informara
semestralmente a la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social
el incumplimiento a los
requisitos indicados en el
presente articulo para los
efectos sefialados en el tercer
parrafo del articulo 15 de la Ley
Federal del Trabajo.

La persona fisica o moral que
contrate la prestacion de

servicios o la ejecucion de La persona fisica o moral que contrate

la prestacion de servicios o la

obras con una empresa que
incumpla las obligaciones en
materia de seguridad social,
sera responsable solidaria en
relacion con los trabajadores
utilizados para ejecutar dichas
contrataciones.

del
las

verificacion
de

Para la
cumplimiento

ejecucion de obras con una empresa
gque incumpla las obligaciones
contenidas en la presente Ley, ser&
responsable solidaria en relacion con
los trabajadores utilizados para
ejecutar dichas contrataciones.
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DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL

DIPUTADOS VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
—_— — LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION XIll BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.
al—demicilio—del—patrén—o | obligaciones establecidas en la | Para la verificacion del cumplimiento
sujeto—obligade,—en—los | Ley Federal del Trabajo y en el | de las obligaciones establecidas en la
mismos—términos—de—los | presente ordenamiento, el | Ley Federal del _ Trabajo y en el
ticulos—29,3031-3233. | Instituto y la Secretaria del presente ordenamiento, el Instituto y
: ' ’ ’ ’ . ., - la Secretaria del Trabajo y Previsién
34—y 35 de—esta—ley—en | Trabajo y Prevision Social, Soci } :
> p ) ocial, deberén celebrar convenios de
Felaeten—een—bs.—een#ates deberan c_glebrar convenios de colaboracién, para el intercambio de
celebrados-en-eltrimestre-de | colaboracion, para el | informacioén y la realizacién de
q&e—se—trate—la—in#ermaeién intercambio de informacion Yy la | acciones de verificacién conjuntas, en
siguiente: realizacion de acciones de | surespectivo ambito de competencia.
verificacién conjuntas, en su
respectivo ambito de
}—De las partes—en—el competencia. El Instituto informard a la Secretaria
contrato: del Trabajo y Previsién Social del
Nomt incumplimiento a los requisitos
o indicados en el presente articulo para
. o los efectos sefialados en la propia Ley
razon——sociak; Federal del Trabajo.
clase-de-persona
moral-de—gue-se
bi ial
fiscaly—en—su
€asoe;
convencional
para—efectos—del
del——Registre
Federal——de
Contribuyentes—y
del——Registre
Patronalante—el
nstitute
Mexicano——del
Seguro—Social—y
de——su—aeta
como-Ramero-de
. iblica,
fecha;—nombre
del——notarie
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DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.
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Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

SIN CORRELATIVO

Articulo 15-D. No se daran | Articulo 15-D. No tendran efectos
efectos fiscales de deducciéon o | fiscales de deduccion 0]
acreditamiento a la | acreditamiento, los pagos o}

subcontratacion de personal. La
subcontratacion de personal se
configura cuando una
contratista, persona fisica o
moral, proporciona trabajadores

contraprestaciones realizados por
concepto de subcontratacion de
personal para desempefiar
actividades relacionadas tanto con el
objeto social como con la actividad

propios en beneficio del | econ6mica preponderante del
contratante o los pone a | contratante.

disposicidn de éste.

Tampoco se daran efectos

Tampoco se daran efectos fiscales
de deduccién o acreditamiento a los
servicios en los que se proporcione
0 ponga personal a disposicion del

fiscales de deduccién 0
acreditamiento a los servicios en
los que se proporcione o ponga
personal a disposicion del

contratante, cuando se actualice conltrat_ante, guandlo se actualice
cualquiera de los siguientes | cUa&quiera e los siguientes
supuestos:

supuestos:

. Cuando los trabajadores

que el contratista proporcione o
ponga a disposicién del
contratante, originalmente hayan
sido trabajadores de este ultimo
y hubieren sido transferidos al
contratista, mediante cualquier
figurajuridica, y

1. Cuando los trabajadores

gque provea O ponga a
disposicion el contratista
abarquen la totalidad de las

actividades preponderantes del

I. Cuando los trabajadores que el
contratista proporcione o ponga a
disposicion del contratante,
originalmente hayan sido
trabajadores de este dltimo vy
hubieren sido transferidos al
contratista, mediante  cualquier
figura juridica, y

. Cuando los trabajadores que
provea o ponga a disposicion el
contratista abarquen las actividades
preponderantes del contratante.
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CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

contratante.

Para los efectos del primer | Para los efectos del primer parrafo
parrafo de este articulo, no se | de este articulo, se podran dar
considerara subcontratacion de | efectos fiscales de deduccién o
personal la prestacion de | acreditamiento a los pagos o
servicios especializados o0 la | contraprestaciones por
ejecucion de obras | subcontratacién de servicios
especializadas, que no forman | especializados o la ejecucion de
parte del objeto social ni de la | obras especializadas, que no formen
actividad econémica de la | parte del objeto social ni de la
beneficiaria de los mismos, | actividad econémica preponderante
siempre que el contratista cuente | de la beneficiaria de los mismos,
con la autorizacién a que se | siempre que el contratista cuente
refiere el articulo 15 de la Ley | con el registro a que se refiere
Federal del Trabajo. articulo 15 de la Ley Federal del
Trabajo y se cumplan con los demas
requisitos establecidos para tal
efecto en la Ley del Impuesto sobre
la Renta y en la Ley del Impuesto al
Valor Agregado, respectivamente.

Los servicios u obras
complementarias o compartidas
prestadas entre empresas de un
mismo grupo empresarial, también
serén considerados como
especializados siempre y cuando no
formen parte del objeto social ni de

la actividad econdmica
preponderante de la empresa que los
reciba.

Articulo 26.- ... Articulo 26.- ... Articulo 26.- Son responsables

solidarios con los contribuyentes:
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CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

[.aXV. ...
l.aXV. ... [.aXV. ...

XVI. {Se-deroga)-

XVI. Las personas morales o | XVI. Las personas morales o
personas fisicas, que reciban | personas fisicas, que reciban
servicios o contraten obras a | servicios o contraten obras a que se
que se refiere el articulo 15-D del | refiere el articulo 15-D del presente
presente  Cdbdigo, por las | Cdodigo, por las contribuciones que
contribuciones que se hubieran | se hubieran causado a cargo de los
causado a cargo de los | trabajadores con los que se preste
trabajadores con los que se | el servicio.

preste el servicio.

XVII. y XVIIl. ...
XVII. y XVIII. ...
Articulo 75.- ... Articulo 75.- ... Articulo 75.- ...
I I I
Il Il Il
a) ag)... a) ag)... a) ag)...
h) Realizar la h) Realizar la deduccién o
SIN deduccién o] acreditamiento, en contravencion
CORRELATI acreditamiento, a lo sefialado en los articulos 28,
Vo en fraccion XXXIlI de la Ley del
contravencién Impuesto sobre la Renta o 4,
a lo sefialado tercer parrafo de la Ley del
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CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen
en los articulos Impuesto al Valor Agregado.
28, fraccion

XXXIll de la Ley
del Impuesto
sobre la Renta
o 4, tercer
parrafo de la

Ley del
Impuesto al
Valor
IavVi. ... Agregado.
. a VL. ...
. a VI. ...
Articulo 81. Son | Articulo 81. Son infracciones | Articulo 81. Son infracciones

infracciones relacionadas
con la obligacién de pago
de las contribuciones; de
presentacion de
declaraciones,
solicitudes,
documentacién, avisos,
informaciéon o expedicion
de constancias, y del
ingreso de informacién a
través de la péagina de
Internet del Servicio de
Administracion Tributaria:

I.a XLIV. ...

relacionadas con la obligacion de | relacionadas con la obligacion de pago
pago de las contribuciones; de | de las contribuciones; de presentacion
presentacion de declaraciones, | de declaraciones, solicitudes,
solicitudes, documentacion, avisos, | documentacion, avisos, informacion o
informacién o expediciébn de | expedicién de constancias, asi como
constancias, asi como de |de proporcionar informacion vy
proporcionar  informacion y | documentacion a terceros y del
documentacion a terceros y del | ingreso de informaciéon a través de la
ingreso de informacion a través de | pagina de Internet del Servicio de
la pagina de Internet del Servicio | AdministracionTributaria:

de AdministracionTributaria:

I.a XLIV. ... I.a XLIV. ...

XLV. Cuando el contratista no cumpla

XLV. Cuando el contratista no con la obligacién de entregar
cumpla con la obligacion de a un contratante |Ia
entregar a un contratante la informacién y
informacion y documentacion a documentacion a dque se
gue se refieren los articulos 27, refieren los articulos 27,

fraccion V, tercer parrafo de la
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CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen
Ley del Impuesto sobre la Renta fraccién V, tercer parrafo de
y 5, fraccion Il, segundo pérrafo la Ley del Impuesto sobre la
de la Ley del Impuesto al Valor Renta y b50., fracciéon I,
SIN CORRELATIVO Agregado. segundo parrafo de la Ley del

Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 82. ...

l.a XL. ...

SIN CORRELATIVO

Articulo 82. ... Articulo 82. ...

l.aXL. ...
l.aXL. ...

XLI.  De $150,000.00 a | XLI. De $150,000.00 a $300,000.00 a
$300,000.00 a la establecida en la | la establecida en la fracciéon XLV, por
fraccion XLV, por cada | cada  obligacion de entregar
obligacién de entregar | informacion no cumplida.

informaciéon no cumplida.

Articulo 108.- ...

Articulo 108.- ... Articulo 108.- ...
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SUBCONTRATACION LABORAL.

CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen
a)ah)...
SIN CORRELATIVO a)ah) ... a)ah)...

i) Utilizar esquemas | i) Utilizar esquemas simulados de
simulados de prestaciéon | prestacion de servicios
de servicios | especializados o la ejecucion de
especializados o] la | obras especializadas, descritas en el
ejecucion de obras | articulo 15-D, penultimo parrafo, de
especializadas, descritas | este  Cddigo, o] realizar la
en el articulo 15-D, ultimo | subcontratacién de personal a que
parrafo, de este Codigo, | se refiere el primer y segundo
0 realizar la | parrafo de dicho articulo.
subcontratacién de
personal a que se refiere
el primer parrafo de
dicho articulo.
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FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
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DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

Articulo 27. ...

lLalVv....

SIN CORRELATIVO

Articulo 27. ... Articulo 27 ...

l.LalV. ...

lLalVv....

Tratdndose de la prestacién de | Tratdndose de la prestacion de
servicios especializados o de la | servicios especializados o de la
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LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

VI.a XXII. ...

ejecucién de obras | ejecucion de obras
especializadas a que se refiere | especializadas a que se refiere el
el articulo 15-D, tercer parrafo | articulo 15-D, tercer pérrafo del
del Cobdigo Fiscal de la | Cddigo Fiscal de la Federacion, el
Federacién, el contratante | contratante  deberd  verificar
debera obtener del contratista | cuando se efectie el pago de la
copia de la autorizacién vigente | contraprestacion por el servicio
a que se refiere el articulo 15 de | recibido, que el contratista
la Ley Federal del Trabajo, de | cuente con el registro a que se
los comprobantes fiscales por | refiere el articulo 15 de la Ley
concepto de pago de salarios | Federal del Trabajo, asimismo,
de los trabajadores con los que | deberd obtener del contratista
le hayan proporcionado el |copia de los comprobantes
servicio o ejecutado la obra | fiscales por concepto de pago de
correspondiente, de la | salarios de los trabajadores con
declaracion de entero de las | los que le hayan proporcionado
retenciones de impuestos | el servicio o ejecutado la obra
efectuadas a dichos | correspondiente, del recibo de
trabajadores y de pago de las | pago expedido por institucion
cuotas obrero patronales al | bancaria por la declaracién de
Instituto Mexicano del Seguro | entero de las retenciones de
Social, asi como del pago de | impuestos efectuadas a dichos
las aportaciones al Instituto del | trabajadores, del pago de las
Fondo Nacional de la Vivienda | cuotas obrero patronales al
para los Trabajadores. EIl | Instituto Mexicano del Seguro
contratista estar4d obligado a | Social, asi como del pago de las
entregar al contratante los | aportaciones al Instituto del
comprobantes y la informaciéon | Fondo Nacional de la Vivienda
a que se refiere este parrafo. para los Trabajadores. El
contratista estar4 obligado a
entregar al contratante los
comprobantes y la informacién a
gue se refiere este pérrafo.

V1. a XXII. ...

V1. a XXII. ...

Articulo 28. ...

Articulo 28. ... Articulo 28. ...:
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LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen
I.a XXXII. ... I.a XXXII. ... [.a XXXILI. ...
SIN CORRELATIVO XXXIIl. Los pagos que se | XXXIll. Los pagos que se realicen

realicen en los supuestos | en los supuestos sefalados en el
sefialados en el articulo 15-D, | articulo 15-D, primer y segundo
primer y segundo parrafos del | parrafos del Codigo Fiscal de la
Cdédigo Fiscal de la Federacién. | Federacion.

LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Texto Vigente

Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

Articulo 1lo.-A.- ...

Articulo 1o.-A.- ... Articulo 10.-A. ...
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SUBCONTRATACION LABORAL.

LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

l.alll. ... l.alll. ... l.alll ..

empresariales e reciban (\VA (Se deroga). IV. (Se deroga).
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SUBCONTRATACION LABORAL.

LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

Articulo 4o0.- ... Articulo 4o0.- ... Articulo 4o. ...

SIN CORRELATIVO
El impuesto que se | El impuesto que se traslade por

traslade por los | los servicios a que se refiere el
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LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

servicios a que se | articulo 15-D, primer y segundo
refiere el articulo 15-D, | parrafos del Cédigo Fiscal de la
primer Y segundo | Federacion, no serd acreditable
parrafos del Cddigo | en los términos de la presente
Fiscal de la Federacién, | Ley.

no seri acreditable en
los términos de la
presente Ley.

El derecho al
acreditamiento es
personal para los
contribuyentes del
impuesto al valor

agregado y no podra ser
transmitido por acto entre
vivos, excepto tratdndose
de fusién. En el caso de
escision, el
acreditamiento del
impuesto pendiente de
acreditar a la fecha de la
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escision solo lo podra
efectuar la  sociedad
escindente. Cuando

desaparezca la sociedad
escindente, se estard a lo
dispuesto en el
antependltimo parrafo del
articulo 14-B del Cddigo
Fiscal de la Federacién

Articulo 50.- ...

SIN CORRELATIVO

Articulo 50.- ... Articulo 5° ...

Adicionalmente a lo
seflalado en el parrafo
anterior, cuando se trate
de servicios
especializados o de la

Adicionalmente a lo sefialado en
el péarrafo anterior, cuando se
trate de servicios especializados
o de la ejecucion de obras

ejecucion de obras
especializadas a que se
refiere el articulo 15-D,

tercer parrafo del
Cbédigo Fiscal de la
Federacion, el
contratante debera

obtener del contratista
copia simple de Ila

especializadas a que se refiere el
articulo 15-D, tercer péarrafo del
Cédigo Fiscal de la Federacion,
cuando se efectle el pago de la
contraprestacion por el servicio
recibido, el contratante debera
verificar que el contratista cuente
con el registro a que se refiere el
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. aVvl. ...

autorizacién vigente a
gue se refiere el articulo

agregado y del acuse de

contraprestacion y del
impuesto al valor
agregado que le fue
trasladado. A su vez, el
contratista estara
obligado a proporcionar
al contratante copia de

siguiente a aquél en el
que el contratista haya
efectuado el pago de la
contraprestacion por el
servicio recibido y el
impuesto al valor
agregado que se le haya
trasladado. El
contratante, en caso de
gue no recabe la
documentacion a que se
refiere esta fraccion en

el plazo sefalado,
debera presentar
declaracion

articulo 15 de la Ley Federal del
Trabajo, asimismo, debera obtener

15 de la Ley Federal del | del ~contratista copia de la
Trabajo,” de la | declaracion del impuesto al valor
declaracion del | agregado y del acuse de recibo del
impuesto al valor

pago correspondiente al periodo en
que el contratante efectué el pago

::?)Crlrzz on d(ij:rite pag;)l de la contraprestacion y del
periodg en que el impuesto al valor agregado que le
contratante efectu6 el fue trgsladado. A su_vez, N
pago de |a | contratista  estara obligado a

proporcionar al contratante copia
de la documentacién mencionada,
la cual debera entregarse a mas
tardar el dltimo dia del mes
siguiente a aquél en el que el
contratante haya efectuado el pago
de la contraprestacion por el

la documentacion | servicio recibido y el impuesto al
menmf)nada, la  cual | yalor agregado que se le haya
debera entregarse | yagjadado. El contratante, en caso
durante el mes

de que no recabe la documentacion
a que se refiere esta fraccion en el
plazo sefialado, debera presentar
declaracion complementaria en la
cual disminuya los montos que
hubiera acreditado por dicho
concepto

72




DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL
VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION Xl BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

o/

CAMARA
DIPUTADOS

LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Texto Vigente Propuesta Iniciativa Proyecto Dictamen

complementaria en la
cual disminuya los
montos que hubiera
acreditado por dicho
concepto.

. aVl. ...

. awvil. ...

TRANSITORIOS

PROPUESTA INICIATIVA PROYECTO DICTAMEN

Primero. El presente Decreto entrara en vigor el
dia siguiente al de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion, con excepcion de lo
previsto en los articulos Cuarto, Quinto y Sexto
que entrara en vigor el 1 de enero de 2021.

Segundo. Dentro de Ilos cuatro meses
siguientes a la entrada en vigor del presente
Decreto, la Secretaria del Trabajo y Previsién
Social debera expedir las disposiciones de
caracter general a que se refiere el articulo 14,
parrafo quinto, de la Ley Federal del Trabajo.

Tercero. A la fecha de entrada en vigor del
presente Decreto, las personas fisicas o
morales que presten servicios especializados o
ejecuten obras especializadas, deberan de
obtener la autorizacion de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social en un plazo de seis

Primero. El presente Decreto entrara en vigor el
dia siguiente al de su publicaciéon en el Diario
Oficial de la Federacion, con excepcion de lo
previsto en los articulos Cuarto, Quinto y Sexto
del presente Decreto, que entraran en vigor el 1
de agosto de 2021.

Segundo. Dentro de los 30 dias naturales
siguientes a la entrada en vigor del presente
Decreto, la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social debera expedir las disposiciones de
caracter general a que se refiere el articulo 15,
parrafo sexto, de la Ley Federal del Trabajo.

Tercero. A la fecha de entrada en vigor del
presente Decreto, las personas fisicas o
morales que presten servicios de
subcontratacion, deberan obtener el registro
ante la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
que prevé el articulo 15 de la Ley Federal del
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meses, contados a partir de la publicacién de | Trabajo, en un plazo de 90 dias naturales,
las disposiciones de caracter general a que se | contados a partir de la publicacion de las
refiere el articulo 14, pérrafo quinto, de la Ley disposiciones de caracter genera| a que se
Federal del Trabajo. refiere el articulo 15, parrafo sexto, de dicha
Ley.

Cuarto. Aquellos patrones que, previo a la | Cuarto. Para fines de lo dispuesto en el parrafo
entrada en vigor del presente Decreto, | tercero del articulo 41 de la Ley Federal del
hubiesen solicitado al Instituto Mexicano del Trabajo, tratdndose de empresas que operan
Seguro Social la asignacion de uno ~O mas bajo un régimen de subcontratacion, no sera
registros patronales por clase, de las sefialadas requisito la transmision de los bienes objeto de

en el articulo 73 de la Ley del Seguro Social, o
. ; L . la empresa o establecimiento durante el plazo
para realizar la inscripcién de sus trabajadores p .
de 90 dias naturales contados a partir de la

a nivel nacional, contaran con un plazo de 120 . .
dias naturales contados a partir de la entrada | €Ntrada en vigor del presente Decreto, siempre

en vigor de las presentes reformas legales, | dUe la persona contratista transfiera a la
para dar de baja dichos registros patronales y, | Persona beneficiaria a los trabajadores en dicho
de ser procedente, solicitar al mencionado | plazo. En todo caso se deberan reconocer los
Instituto se le otorgue un registro patronal en | derechos laborales, incluida su antigiiedad, que
términos de lo dispuesto por el Reglamento de | se hubieran generado por el efecto de la
la Ley del Seguro Social en materia de | relacién de trabajo.

Afiliacion, Clasificacion de Empresas,
Recaudacion y Fiscalizacion.

Una vez concluido dicho plazo, aquellos
registros patronales por clase que no hayan
sido dados de baja, seran dados de baja por el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

Quinto. Aquellos patrones que, en términos del
segundo parrafo del articulo 75 de la Ley del
Quinto. Las personas fisicas o morales que | Seguro Social, previo a la entrada en vigor del
presten servicios especializados o ejecuten | presente Decreto, hubiesen solicitado al Instituto
obras especializadas, deberan a empezar a | Mexicano del Seguro Social la asignacion de
proporcionar la informacién a que se refieren | uno o mas registros patronales por clase, de las
las fracciones |y Il del articulo 15 A de la Ley | sefialadas en el articulo 73 de la Ley del Seguro
del Seguro Social, dentro del plazo de 6 meses | Social, para realizar la inscripcion de sus

contados a partir de la entrada en vigor del | trahajadores a nivel nacional, contaran con un
presente Decreto. La informacion a que se
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refiere la fraccion Il del citado articulo deberd | plazo de 90 dias naturales contados a partir de
ser presentada, una vez que la Secretaria del | la entrada en vigor de las presentes reformas
Trabajo y Prevision Social ponga a disposicion | |egales para dar de baja dichos registros
de dichas personas, el mecanismo para la | patronales y de ser procedente, solicitar al
obtencion del documento de referencia. mencionado Instituto se le otorgue un registro
patronal en términos de lo dispuesto por el
Reglamento de la Ley del Seguro Social en

Sexto. Dentro del plazo de cuatro meses | materia de Afiliacion, Clasificacion de Empresas,
contados a partir de la entrada en vigor del | Recaudacion y Fiscalizacion.

presente Decreto, el Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
debera expedir las reglas que establezcan los
procedimientos a que se refiere el articulo 29
Bis, parrafo segundo, de la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores.

Una vez concluido dicho plazo, aquellos
registros patronales por clase que no hayan sido
dados de baja, seran dados de baja por el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

Sexto. Las personas fisicas o morales que
presten servicios especializados 0 ejecuten
obras especializadas, deberan empezar a
proporcionar la informacién a que se refieren las
fracciones | y Il del articulo 15 A de la Ley del
Seguro Social, dentro del plazo de 90 dias
naturales contados a partir de la entrada en
vigor del presente Decreto. La informacion a que
se refiere la fraccion 1l del citado articulo debera
ser presentada, una vez que la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social ponga a disposicién
de dichas personas, el mecanismo para la
obtencién del documento de referencia.

Séptimo. Las conductas delictivas que hayan
sido cometidas con anterioridad a la entrada en
vigor del presente Decreto, seran sancionadas
de conformidad con la legislacidon vigente al
momento de la comisién de los hechos.

Séptimo. Para efectos de la Ley del Seguro
Social, durante los 90 dias naturales siguientes
a la entrada en vigor de la presente reforma, se
considerard como sustituciobn patronal la
migracion de trabajadores de las empresas que
operaban bajo el régimen de subcontratacion
laboral, siempre y cuando la empresa destino de
los trabajadores reconozca sus derechos
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laborales, incluyendo la antigledad de los
mismos y los riesgos de trabajo terminados,
ante las instancias legales correspondientes.

En estos supuestos aplicaran las siguientes
reglas, para efectos de la determinacion de la
clase, fraccion y prima del Seguro de Riesgos
de Trabajo:

1.- La empresa que absorba a los trabajadores
debera auto clasificarse conforme a los criterios
gue se establecen en los articulos 71, 73 y 75
de la Ley del Seguro Social, y de acuerdo a los
articulos 18, 20 y al Catalogo de Actividades
previsto en el articulo 196, todos del
Reglamento de la Ley del Seguro Social en
materia de Afiliacion, Clasificacién de Empresas,
Recaudacibn y  Fiscalizacién,  debiendo
conservar la prima con la que venia cotizando la
empresa que tenia los trabajadores registrados
en el IMSS, siempre y cuando dicha empresa
haya estado correctamente clasificada conforme
a los riesgos inherentes a la actividad de la
negociacion de que se trataba y a las
disposiciones normativas aplicables, en caso
contrario debera cotizar con la prima media de
la clase que le corresponda.

2.- Tratdndose de una empresa que absorba a
los trabajadores de otra u otras empresas, con
la misma o distintas clases, y que en virtud de
ello deban ajustar su clasificacion a las nuevas
actividades que llevara a cabo; la clase y
fraccion se determinard atendiendo a los riesgos
inherentes a la actividad de la negociacion de
gue se trate y la prima se obtendra de aplicar el
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procedimiento siguiente:

a) Por cada registro patronal, tanto de la
empresa que absorbe como de la otra u otras
empresas a sustituir, se multiplicara la prima
asignada por el total de los salarios base de
cotizacién de los trabajadores comprendidos en
el mismo. El salario base de cotizacion a
considerar, sera el del mes previo al que se
comunique la sustitucion al Instituto.

b) Se sumaran los productos obtenidos
conforme al inciso anterior y el resultado se
dividira entre la suma de los salarios base de
cotizacion del total de los trabajadores
comprendidos en todos los registros patronales.

c) La prima asi obtenida se aplicara al registro
patronal de la empresa que absorbe a los
trabajadores y estara vigente hasta el ultimo dia
del mes de febrero posterior a la sustitucion.

d) Para efectos de la determinacion de la prima
del ejercicio siguiente, la empresa que absorbe
a los trabajadores debera considerar los riesgos
de trabajo terminados que les hubiesen ocurrido
a dichos trabajadores en el ejercicio
correspondiente.

Lo anterior, siempre y cuando las empresas que
se pretendan  sustituir hayan  estado
correctamente clasificadas conforme a los
riesgos inherentes a la actividad de la o las
negociaciones de que se trataban y a las
disposiciones normativas aplicables, en caso
contrario deberan cotizar a la prima media de la
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clase que les corresponda.

Las empresas que cuenten a la fecha de la
entrada en vigor de las presentes disposiciones
con un Convenio de Subrogacién de Servicios
Médicos con Reversion de Cuotas vigente, y
gue en términos de estas disposiciones lleven a
cabo una sustituciéon patronal, no seran objeto
de modificacion de las condiciones pactadas en
el mismo. Vencido el plazo de 90 dias naturales
aplicaran las reglas previstas tanto en la Ley del
Seguro Social como en el Reglamento de la Ley
del Seguro Social en materia de Afiliacién,
Clasificacion de Empresas, Recaudacion vy
Fiscalizacion.

Octavo. Dentro del plazo de 60 dias naturales
contados a partir de la entrada en vigor del
presente Decreto, el Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
debera expedir las reglas que establezcan los
procedimientos a que se refiere el articulo 29
Bis, parrafo segundo, de la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores.

Las personas fisicas o morales que presten
servicios especializados o0 ejecuten obras
especializadas, deberan empezar a
proporcionar la informacién a que se refiere el
inciso f) del articulo 29 Bis, una vez que la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social ponga
a disposicion de dichas personas, el mecanismo
para la obtencién del documento de referencia.

Noveno. Las conductas delictivas que hayan
sido cometidas con anterioridad a la entrada en
vigor del presente Decreto seran sancionadas
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de conformidad con la legislacion vigente al
momento de la comision de los hechos.

DECIMO TERCERO. A continuacién, se inserta el siguiente cuadro comparativo
entre el texto vigente, y la propuesta de estas Comisiones Unidas de la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B)
del Articulo 123 Constitucional y de la Ley Reglamentaria de la Fraccion Xl Bis
del Apartado B, del Articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos:

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado
B) del Articulo 123 Constitucional
TEXTO VIGENTE PROPUESTA DE DICTAMEN

Articulo 10 Bis.- Se prohibe Ia
subcontratacion de personal en beneficio
de las dependencias e instituciones a
Sin correlativo que se refiere el articulo lo. de la
presente Ley. Se permitira inicamente la
subcontratacién de servicios
especializados o de ejecucién de obras
especializadas, siempre que el
contratista esté registrado en el padrén
publico a que se refiere el articulo 15 de
la Ley Federal del Trabajo.

Ley Reglamentaria de la Fraccion Xlll Bis del Apartado B, del Articulo 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
TEXTO VIGENTE PROPUESTA DICTAMEN
SIN CORRELATIVO Articulo 20. Bis.- Se prohibe la
subcontratacion de personal en beneficio
de las instituciones a que se refiere el
articulo lo. de la presente Ley. Se permitira
Unicamente la subcontratacién de servicios
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especializados o de ejecucion de obras
especializadas, siempre que el contratista
esté registrado en el padréon publico a que
se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del
Trabajo.

DECIMO CUARTO. El presente dictamen refleja la voluntad de los legisladores de
construir y perfeccionar el andamiaje juridico con derechos, libertades y garantias
atendiendo de manera progresiva los derechos de las mujeres y los hombres que
por afios han trabajado bajo la figura de subcontratacion.

Estas Comisiones dictaminadoras, asumiendo su responsabilidad en favor del
bienestar social de las y los trabajadores, establecemos que estas reformas a la
Ley Federal del Trabajo, a la Ley del Seguro Social, a la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, al Codigo Fiscal de la
Federacion, a la Ley del Impuesto Sobre la Renta y a la Ley del Impuesto al Valor
Agregado, otorgaran certeza en el reconocimiento y proteccién de los derechos
labores y de seguridad social de los trabajadores.

IV.TEXTO NORMATIVO Y REGIMEN TRANSITORIO

Por lo anteriormente expuesto, las y los integrantes de las Comisiones Unidas de
Trabajo y Previsibn Social y de Hacienda y Crédito Publico, sometemos a
consideracion de esta Soberania el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO; DE LA
LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO
FISCAL DE LA FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA
Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL
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DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO, REGLAMENTARIA
DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE LA LEY
REGLAMENTARIA DE LA FRACCION XIll BIS DEL APARTADO B, DEL
ARTICULO 123 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, EN MATERIA DE SUBCONTRATACION LABORAL

Articulo Primero. Se reforman los articulos 12, 13, 14, 15, el primer parrafo del
127, 1004-A, y 1004-C; se adiciona el tercer parrafo del articulo 41; asi como la
fraccion VIII del articulo 127, y se derogan los articulos 15-A; 15-B; 15-C, y 15-D,
de la Ley Federal del Trabajo, para quedar como sigue:

Articulo 12.- Queda prohibida la subcontratacién de personal, entendiéndose esta
cuando un persona fisica o moral proporciona o pone a disposicion trabajadores
propios en beneficio de otra.

Las agencias de empleo o intermediarios que intervienen en el proceso de
contratacion de personal podran participar en el reclutamiento, seleccion,
entrenamiento y capacitacion, entre otros. Estas no se consideraran patrones ya
gue este caracter lo tiene quien se beneficia de los servicios.

Articulo 13.- Se permite la subcontrataciobn de servicios especializados o de
ejecucion de obras especializadas que no formen parte del objeto social ni de la
actividad econdmica preponderante de la beneficiaria de estos, siempre que el
contratista esté registrado en el padrén publico a que se refiere el articulo 15 de
esta Ley.

Los servicios u obras complementarias o compartidas prestadas entre empresas
de un mismo grupo empresarial, también seran considerados como especializados
siempre y cuando no formen parte del objeto social ni de la actividad economica
preponderante de la empresa que los reciba. Se entendera por grupo empresarial
lo establecido en el articulo 2, fraccion X de la Ley del Mercado de Valores.

Articulo 14.- La subcontratacién de servicios especializados o de ejecucién de
obras especializadas debera formalizarse mediante contrato por escrito en el que
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se sefale el objeto de los servicios a proporcionar o las obras a ejecutar, asi como
el numero aproximado de trabajadores que participaran en el cumplimiento de
dicho contrato.

La persona fisica o moral que subcontrate servicios especializados o la ejecucion
de obras especializadas con una contratista que incumpla con las obligaciones
gue deriven de las relaciones con sus trabajadores, sera responsable solidaria en
relacion con los trabajadores utilizados para dichas contrataciones.

Articulo 15.- Las personas fisicas o morales que proporcionen los servicios de
subcontratacion, deberan contar con registro ante la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social. Para obtener el registro deberan acreditar estar al corriente de
sus obligaciones fiscales y de seguridad social.

El registro a que hace mencion este articulo deberé ser renovado cada tres afios.

La Secretaria del Trabajo y Previsidn Social debera pronunciarse respecto de la
solicitud de registro dentro de los 20 dias posteriores a la recepcion de la misma,
de no hacerlo, los solicitantes podran requerirla para que dicte la resolucion
correspondiente, dentro de los tres dias siguientes a la presentacion del
requerimiento. Transcurrido dicho plazo sin que se notifique la resolucion, se
tendra por efectuado el registro para los efectos legales a que dé lugar.

La Secretaria del Trabajo y Previsidbn Social negara o cancelard en cualquier
tiempo el registro de aquellas personas fisicas o0 morales que no cumplan con los
requisitos previstos por esta Ley.

Las personas fisicas o0 morales que obtengan el registro a que se refiere este
articulo quedaran inscritas en un padrén, que debera ser publico y estar disponible
en un portal de Internet.

La Secretaria del Trabajo y Prevision Social expedira las disposiciones de caracter
general que determinen los procedimientos relativos al registro a que se refiere
este articulo.
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Articulo 15-A. Se deroga.
Articulo 15-B. Se deroga.
Articulo 15-C. Se deroga.
Articulo 15-D. Se deroga.

Articulo 41.- ...

Para que surta efectos la sustitucion patronal deberan transmitirse los bienes
objeto de la empresa o establecimiento al patron sustituto.

Articulo 127.- El derecho de los trabajadores a participar en el reparto de
utilidades, reconocido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, se ajustara a las normas siguientes:

lal VIl ....

VIIl. El monto de la participacion de utilidades tendrd como limite maximo tres
meses del salario del trabajador o el promedio de la participacion recibida en los
altimos tres afios; se aplicara el monto que resulte mas favorable al trabajador

Articulo 1004-A.- Al patrén que no permita la inspeccién y vigilancia que las
autoridades del trabajo ordenen en su establecimiento, se le notificara por
instructivo para que comparezca a exhibir toda la informacion requerida,
apercibido que de no hacerlo se presumird que no cuenta con ella. Con
independencia de lo anterior, el hecho de no permitir el desahogo de la inspeccion
lo har4 acreedor de una multa de 250 a 5000 veces la Unidad de Medida y
Actualizacion.
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Articulo 1004-C.- A quien realice subcontratacion de personal a que se refiere el
articulo 12 de esta Ley, asi como a las personas fisicas 0 morales que presten
servicios de subcontratacion sin contar con el registro correspondiente, conforme a
lo establecido en los articulos 14 y 15 de esta Ley, se le impondra multa de 2,000
a 50,000 veces la Unidad de Medida y Actualizacién, sin perjuicio de las demas
responsabilidades a que hubiera lugar de conformidad con la legislacién aplicable.
La Secretaria del Trabajo y Prevision Social dara vista de los hechos a las
autoridades que resulten competentes.

Igual sancién a la establecida en el parrafo anterior sera aplicable a aquellas
personas fisicas o morales que se beneficien de la subcontratacion en
contravencion a lo estipulado en los articulos 12, 13 14 y 15 de esta Ley.

Articulo Segundo. Se reforman los articulos 15 A; 304 A, fraccion XXII, y 304 B,
fraccion IV; se adiciona la fraccién V al articulo 304 B, y se deroga el segundo
parrafo del articulo 75, de la Ley del Seguro Social, para quedar como sigue:

Articulo 15 A. La contratacion de servicios especializados o la ejecucion de obras
especializadas deberan cumplir con las condiciones y requisitos establecidos en la
Ley Federal del Trabajo.

La persona fisica o moral que contrate la prestacion de servicios o la ejecucion de
obras con otra persona fisica o0 moral que incumpla las obligaciones en materia de
seguridad social, sera responsable solidaria en relaciébn con los trabajadores
utilizados para ejecutar dichas contrataciones.

La persona fisica o0 moral que preste servicios especializados 0 ejecute obras
especializadas debera proporcionar cuatrimestralmente a mas tardar el dia 17 de
los meses de enero, mayo y septiembre, la informacion de los contratos
celebrados en el cuatrimestre de que se trate, conforme a lo siguiente:

I. De las partes en el contrato: Nombre, denominacion o razén social; Registro
Federal de Contribuyentes, domicilio social o convencional en caso de ser distinto
al fiscal, correo electronico y teléfono de contacto.
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Il. De cada contrato: Objeto; periodo de vigencia; relacion de trabajadores u
otros sujetos que prestaran los servicios especializados o ejecutaran las obras
especializadas a favor del beneficiario, indicando su nombre, CURP, nimero de
seguridad social y salario base de cotizacion, asi como nombre y registro federal
de contribuyentes del beneficiario de los servicios por cada uno de los contratos.

Il Copia simple del registro emitido por la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social para la prestacion de servicios especializados o la ejecucion de obras
especializadas.

Para la verificacion del cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley
Federal del Trabajo y en el presente ordenamiento, el Instituto y la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, deberan celebrar convenios de colaboracion, para el
intercambio de informacion y la realizacion de acciones de verificacién conjuntas,
en su respectivo ambito de competencia.

El Instituto informara a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
incumplimiento a los requisitos indicados en el presente articulo para los efectos
sefalados en la propia Ley Federal del Trabajo.

Articulo 75. ...
... se deroga.
Articulo 304 A. ...

[.a XXI. ...

XXII. No presentar o presentar fuera del plazo legal establecido, la informacion
sefialada en el articulo 15-A de esta Ley.

Articulo 304 B. ...
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. alll ...

V. Las previstas en las fracciones I, Il, XIl, XIV, XVII, XX y XXI, con multa
equivalente al importe de veinte a trescientas cincuenta veces el valor de la
Unidad de Medida y Actualizacion.

V. La prevista en la fraccidon XXIlI, con multa equivalente al importe de 500 a
2000 veces el valor de la unidad de medida y actualizacion.

Articulo Tercero. Se reforman los articulos 29, tercer parrafo, y 29 Bis, de la Ley
del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, para quedar
como sigue:

Articulo 29.- ...

lalX...

En caso de sustitucion patronal, el patrén sustituido serd solidariamente
responsable con el nuevo de las obligaciones derivadas de esta Ley, nacidas
antes de la fecha de la sustitucion, hasta por el término de tres meses, concluido
el cual todas las responsabilidades seran atribuibles al nuevo patron.

Articulo 29 Bis.- Las personas fisicas o morales que se encuentren registradas
en términos del articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo para llevar a cabo la
prestacion de servicios especializados o la ejecucion de obras especializadas que
no forman parte del objeto social ni de la actividad econdmica preponderante de la
beneficiaria de los mismos, deberan proporcionar cuatrimestralmente a mas tardar
el dia 17 de los meses de enero, mayo y septiembre, la informacion de los
contratos celebrados en el cuatrimestre de que se trate, conforme a lo siguiente:
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a) Datos Generales;

b) Contratos de servicio;

c) Los Montos de las Aportaciones y Amortizaciones;
d) Informacion de los trabajadores;

e) Determinacion del salario base de aportacién, y

f) Copia simple del registro emitido por la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social.

Los requisitos antes sefialados y las fechas de presentacion ante el Instituto
deberan cumplirse conforme a los procedimientos que el Instituto publique a través
de medios electrénicos.

La persona fisica o moral que contrate la prestacion de servicios o la ejecucion de
obras con una empresa que incumpla las obligaciones contenidas en la presente
Ley, serd responsable solidaria en relacion con los trabajadores utilizados para
ejecutar dichas contrataciones.

Para la verificacion del cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley
Federal del Trabajo y en el presente ordenamiento, el Instituto y la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, deberan celebrar convenios de colaboracion, para el
intercambio de informacion y la realizacion de acciones de verificacion conjuntas,
en su respectivo ambito de competencia.

El Instituto informara a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social del
incumplimiento a los requisitos indicados en el presente articulo para los efectos
sefalados en la propia Ley Federal del Trabajo.
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Articulo Cuarto. Se adiciona al Cédigo Fiscal de la Federacion el articulo 15-D;
la fraccion XVI del articulo 26; el inciso h) de la fraccion Il del articulo 75, la
fraccion XLV del articulo 81, la fracciéon XLI del articulo 82, el inciso i) del articulo
108, para quedar como sigue:

Articulo 15-D. No tendran efectos fiscales de deduccion o acreditamiento, los
pagos O contraprestaciones realizados por concepto de subcontratacion de
personal para desempefiar actividades relacionadas tanto con el objeto social
como con la actividad econémica preponderante del contratante.

Tampoco se daran efectos fiscales de deduccion o acreditamiento a los servicios
en los que se proporcione o ponga personal a disposicion del contratante, cuando
se actualice cualquiera de los siguientes supuestos:

l. Cuando los trabajadores que el contratista proporcione 0 ponga a
disposicion del contratante, originalmente hayan sido trabajadores de este ultimo y
hubieren sido transferidos al contratista, mediante cualquier figura juridica, y

Il. Cuando los trabajadores que provea o ponga a disposicion el contratista
abarquen las actividades preponderantes del contratante.

Para los efectos del primer parrafo de este articulo, se podran dar efectos fiscales
de deduccibn o acreditamiento a los pagos 0 contraprestaciones por
subcontratacion de servicios especializados o la ejecucibn de obras
especializadas, que no formen parte del objeto social ni de la actividad econémica
preponderante de la beneficiaria de los mismos, siempre que el contratista cuente
con el registro a que se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo y se
cumplan con los demas requisitos establecidos para tal efecto en la Ley del
Impuesto sobre la Renta y en la Ley del Impuesto al Valor Agregado,
respectivamente.

Los servicios u obras complementarias o compartidas prestadas entre empresas
de un mismo grupo empresarial, también seran considerados como especializados

88



DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL
TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
2NN A NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
CAMARA DE FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL

DIPUTADOS VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
W — LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION XIll BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

siempre y cuando no formen parte del objeto social ni de la actividad econémica
preponderante de la empresa que los reciba.

Articulo 26.- Son responsables solidarios con los contribuyentes:
l.aXV. ...

XVI. Las personas morales o personas fisicas, que reciban servicios o contraten
obras a que se refiere el articulo 15-D del presente Codigo, por las contribuciones
gue se hubieran causado a cargo de los trabajadores con los que se preste el
servicio.

XVIl. y XIX. ...

Articulo 75.- ...

a)ag)...

h) Realizar la deduccion o acreditamiento, en contravencion a lo sefialado en
los articulos 28, fraccion XXXIII de la Ley del Impuesto sobre la Renta o 4°., tercer
parrafo de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

. aVvil. ...
Articulo 81. ...

[.a XLIV. ...
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XLV. Cuando el contratista no cumpla con la obligacibn de entregar a un
contratante la informacion y documentacion a que se refieren los articulos 27,
fraccion V, tercer parrafo de la Ley del Impuesto sobre la Renta y 5, fraccién I,
segundo parrafo de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

Articulo 82. ...
l.a XL. ...

XLI.  De $150,000.00 a $300,000.00 a la establecida en la fraccion XLV, por cada
obligacion de entregar informacion no cumplida.

Articulo 108.- ...

a)ah)...

)] Utilizar esquemas simulados de prestacién de servicios especializados o la
ejecucion de obras especializadas, descritas en el articulo 15-D, pendltimo
parrafo, de este Cddigo, o realizar la subcontratacién de personal a que se refiere
el primer y segundo parrafos de dicho articulo.
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Articulo Quinto. Se adiciona un tercer parrafo a la fraccién V del articulo 27 y
la fraccion XXXIII al articulo 28, de la Ley del Impuesto sobre la Renta, para
guedar como sigue:

Articulo 27. ...
lLalV. ...

V.

Tratandose de la prestacion de servicios especializados o de la ejecucion de obras
especializadas a que se refiere el articulo 15-D, tercer parrafo del Codigo Fiscal de
la Federacion, el contratante debera verificar cuando se efectie el pago de la
contraprestacion por el servicio recibido, que el contratista cuente con el registro a
que se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo, asimismo, debera
obtener del contratista copia de los comprobantes fiscales por concepto de pago
de salarios de los trabajadores con los que le hayan proporcionado el servicio o
ejecutado la obra correspondiente, del recibo de pago expedido por institucion
bancaria por la declaracion de entero de las retenciones de impuestos efectuadas
a dichos trabajadores, del pago de las cuotas obrero patronales al Instituto
Mexicano del Seguro Social, asi como del pago de las aportaciones al Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. El contratista estara
obligado a entregar al contratante los comprobantes y la informacion a que se
refiere este parrafo.

VI.a XXIl. ...

Articulo 28. ...
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[. a XXXII. ...

XXXIII. Los pagos que se realicen en los supuestos sefialados en el articulo 15-D,
primer y segundo parrafos del Cédigo Fiscal de la Federacion.

Articulo Sexto. Se adicionan a los articulos 4o0., un tercer parrafo, pasando el
actual tercer péarrafo a ser cuarto parrafo; y al 50., fraccion Il, un segundo parrafo,
y se deroga la fraccion IV del articulo 1o0.-A, de la Ley del Impuesto al Valor
Agregado, para quedar como sigue:

Articulo 10.-A.- ...
I.alll. ...

IV. (Se deroga).

Articulo 40.- ...

El impuesto que se traslade por los servicios a que se refiere el articulo 15-D,
primer y segundo parrafos del Cédigo Fiscal de la Federacion, no sera acreditable
en los términos de la presente Ley.
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Articulo 50.- ...

Adicionalmente a lo sefialado en el parrafo anterior, cuando se trate de servicios
especializados o de la ejecucion de obras especializadas a que se refiere el
articulo 15-D, tercer parrafo del Codigo Fiscal de la Federacion, cuando se efectue
el pago de la contraprestacién por el servicio recibido, el contratante deberé
verificar que el contratista cuente con el registro a que se refiere el articulo 15 de
la Ley Federal del Trabajo, asimismo, debera obtener del contratista copia de la
declaracion del impuesto al valor agregado y del acuse de recibo del pago
correspondiente al periodo en que el contratante efectué el pago de la
contraprestacion y del impuesto al valor agregado que le fue trasladado. A su vez,
el contratista estard obligado a proporcionar al contratante copia de la
documentacion mencionada, la cual debera entregarse a mas tardar el ultimo dia
del mes siguiente a aquél en el que el contratante haya efectuado el pago de la
contraprestacion por el servicio recibido y el impuesto al valor agregado que se le
haya trasladado. El contratante, en caso de que no recabe la documentaciéon a
que se refiere esta fraccion en el plazo sefialado, debera presentar declaracion
complementaria en la cual disminuya los montos que hubiera acreditado por dicho
concepto

l.aVl. ...

Articulo Séptimo. Se adiciona un articulo 10 Bis, de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo
123 Constitucional, para quedar como sigue:
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Articulo 10 Bis.- Se prohibe la subcontratacion de personal en beneficio de las
dependencias e instituciones a que se refiere el articulo 1o. de la presente Ley.
Se permitira Unicamente la subcontratacion de servicios especializados o de
ejecucion de obras especializadas, siempre que el contratista esté registrado en
el padrén publico a que se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo.

Articulo Octavo. Se adiciona un articulo 20. Bis, de la Ley Reglamentaria de la
Fraccion Xl Bis del Apartado B, del Articulo 123 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, para quedar como sigue:

ARTICULO 20. Bis.- Se prohibe la subcontratacién de personal en beneficio de
las instituciones a que se refiere el articulo 10. de la presente Ley. Se permitira
Unicamente la subcontrataciébn de servicios especializados o de ejecucion de
obras especializadas, siempre que el contratista esté registrado en el padrén
publico a que se refiere el articulo 15 de la Ley Federal del Trabajo.

Transitorios.

Primero. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién
en el Diario Oficial de la Federacién, con excepcion de lo previsto en los articulos
Cuarto, Quinto y Sexto del presente Decreto, que entraran en vigor el 1 de agosto
de 2021 y lo previsto en los articulos Séptimo y Octavo del presente Decreto
entraran en vigor en el ejercicio fiscal 2022.

Segundo. Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la entrada en vigor del
presente Decreto, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social debera expedir las
disposiciones de caracter general a que se refiere el articulo 15, parrafo sexto, de
la Ley Federal del Trabajo.

Tercero. A la fecha de entrada en vigor del presente Decreto, las personas fisicas
0 morales que presten servicios de subcontratacion, deberan obtener el registro
ante la Secretaria del Trabajo y Previsién Social que prevé el articulo 15 de la Ley

94



DICTAMEN EN SENTIDO POSITIVO CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY FEDERAL DEL

J7 M TRABAJO; DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL; DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO
WMNMARE iy NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES; DEL CODIGO FISCAL DE LA
CAMARA DE FEDERACION; DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y DE LA LEY DEL IMPUESTO AL

DIPUTADOS VALOR AGREGADO; DE LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, REGLAMENTARIA DEL APARTADO B) DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL; DE
T — LA LEY REGLAMENTARIA DE LA FRACCION XIll BIS DEL APARTADO B, DEL ARTICULO 123

DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN MATERIA DE
SUBCONTRATACION LABORAL.

Federal del Trabajo, en un plazo de 90 dias naturales, contados a partir de la
publicacion de las disposiciones de caracter general a que se refiere el articulo 15,
parrafo sexto, de dicha Ley.

Cuarto. Para fines de lo dispuesto en el parrafo tercero del articulo 41 de la Ley
Federal del Trabajo, tratAindose de empresas que operan bajo un régimen de
subcontratacion, no sera requisito la transmisidon de los bienes objeto de la
empresa o establecimiento durante el plazo de 90 dias naturales contados a partir
de la entrada en vigor del presente Decreto, siempre que la persona contratista
transfiera a la persona beneficiaria a los trabajadores en dicho plazo. En todo caso
se deberan reconocer los derechos laborales, incluida su antigliedad, que se
hubieran generado por el efecto de la relacion de trabajo.

Quinto. Aquellos patrones que, en términos del segundo parrafo del articulo 75 de
la Ley del Seguro Social, previo a la entrada en vigor del presente Decreto,
hubiesen solicitado al Instituto Mexicano del Seguro Social la asignacion de uno o
mas registros patronales por clase, de las sefialadas en el articulo 73 de la Ley del
Seguro Social, para realizar la inscripcion de sus trabajadores a nivel nacional,
contaran con un plazo de 90 dias naturales contados a partir de la entrada en
vigor de las presentes reformas legales para dar de baja dichos registros
patronales y de ser procedente, solicitar al mencionado Instituto se le otorgue un
registro patronal en términos de lo dispuesto por el Reglamento de la Ley del
Seguro Social en materia de Afiliacidon, Clasificacion de Empresas, Recaudacion y
Fiscalizacion.

Una vez concluido dicho plazo, aquellos registros patronales por clase que no
hayan sido dados de baja, seran dados de baja por el Instituto Mexicano del
Seguro Social.

Sexto. Las personas fisicas 0 morales que presten servicios especializados o
ejecuten obras especializadas, deberan empezar a proporcionar la informacion a
que se refieren las fracciones | y Il del articulo 15 A de la Ley del Seguro Social,
dentro del plazo de 90 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor del
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presente Decreto. La informacion a que se refiere la fraccion Il del citado articulo
debera ser presentada, una vez que la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
ponga a disposicion de dichas personas, el mecanismo para la obtencion del
documento de referencia.

Séptimo. Para efectos de la Ley del Seguro Social, durante los 90 dias naturales
siguientes a la entrada en vigor de la presente reforma, se considerard como
sustitucion patronal la migracion de trabajadores de las empresas que operaban
bajo el régimen de subcontratacién laboral, siempre y cuando la empresa destino
de los trabajadores reconozca sus derechos laborales, incluyendo la antigtiedad
de los mismos y los riesgos de trabajo terminados, ante las instancias legales
correspondientes.

En estos supuestos aplicaran las siguientes reglas, para efectos de la
determinacioén de la clase, fraccion y prima del Seguro de Riesgos de Trabajo:

1.- La empresa que absorba a los trabajadores debera auto clasificarse conforme
a los criterios que se establecen en los articulos 71, 73y 75 de la Ley del Seguro
Social, y de acuerdo a los articulos 18, 20 y al Catalogo de Actividades previsto en
el articulo 196, todos del Reglamento de la Ley del Seguro Social en materia de
Afiliacion, Clasificacion de Empresas, Recaudacién y Fiscalizacion, debiendo
conservar la prima con la que venia cotizando la empresa que tenia los
trabajadores registrados en el IMSS, siempre y cuando dicha empresa haya
estado correctamente clasificada conforme a los riesgos inherentes a la actividad
de la negociacion de que se trataba y a las disposiciones normativas aplicables,
en caso contrario deberd cotizar con la prima media de la clase que le
corresponda.

2.- Tratdndose de una empresa que absorba a los trabajadores de otra u otras
empresas, con la misma o distintas clases, y que en virtud de ello deban ajustar su
clasificacion a las nuevas actividades que llevara a cabo; la clase y fraccion se
determinara atendiendo a los riesgos inherentes a la actividad de la negociacion
de que se trate y la prima se obtendra de aplicar el procedimiento siguiente:
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a) Por cada registro patronal, tanto de la empresa que absorbe como de la otra u
otras empresas a sustituir, se multiplicara la prima asignada por el total de los
salarios base de cotizacion de los trabajadores comprendidos en el mismo. El
salario base de cotizaciobn a considerar, sera el del mes previo al que se
comunique la sustitucion al Instituto.

b) Se sumaran los productos obtenidos conforme al inciso anterior y el resultado
se dividira entre la suma de los salarios base de cotizacion del total de los
trabajadores comprendidos en todos los registros patronales.

c) La prima asi obtenida se aplicar4 al registro patronal de la empresa que
absorbe a los trabajadores y estara vigente hasta el ultimo dia del mes de febrero
posterior a la sustitucion.

d) Para efectos de la determinacion de la prima del ejercicio siguiente, la empresa
que absorbe a los trabajadores debera considerar los riesgos de trabajo
terminados que les hubiesen ocurrido a dichos trabajadores en el ejercicio
correspondiente.

Lo anterior, siempre y cuando las empresas que se pretendan sustituir hayan
estado correctamente clasificadas conforme a los riesgos inherentes a la actividad
de la o las negociaciones de que se trataban y a las disposiciones normativas
aplicables, en caso contrario deberan cotizar a la prima media de la clase que les
corresponda.

Las empresas que cuenten a la fecha de la entrada en vigor de las presentes
disposiciones con un Convenio de Subrogacidon de Servicios Médicos con
Reversion de Cuotas vigente, y que en términos de estas disposiciones lleven a
cabo una sustitucién patronal, no seran objeto de modificacion de las condiciones
pactadas en el mismo. Vencido el plazo de 90 dias naturales aplicaran las reglas
previstas tanto en la Ley del Seguro Social como en el Reglamento de la Ley del
Seguro Social en materia de Afiliacién, Clasificacion de Empresas, Recaudacion y
Fiscalizacion.
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Octavo. Dentro del plazo de 60 dias naturales contados a partir de la entrada en
vigor del presente Decreto, el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores debera expedir las reglas que establezcan los procedimientos a que
se refiere el articulo 29 Bis, péarrafo segundo, de la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

Las personas fisicas o morales que presten servicios especializados o ejecuten
obras especializadas, deberdn empezar a proporcionar la informacién a que se
refiere el inciso f) del articulo 29 Bis, una vez que la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social ponga a disposicion de dichas personas, el mecanismo para la
obtencién del documento de referencia.

Noveno. Las conductas delictivas que hayan sido cometidas con anterioridad a la
entrada en vigor del presente Decreto serdn sancionadas de conformidad con la
legislacién vigente al momento de la comisién de los hechos.

Décimo. Las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal
involucradas en la implementacién del presente Decreto, realizardn las acciones
necesarias para que las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en
vigor e implementacion del mismo, se realicen con cargo al presupuesto aprobado
a cada una de ellas en el presente ejercicio fiscal y subsecuentes, por lo que no
requeriran recursos adicionales que tengan por objeto solventar las mismas y no
se incrementara el presupuesto regularizable de éstas para el presente ejercicio
fiscal ni posteriores.

Asi lo acordaron las y los Diputados Secretarios e Integrantes de las Comisiones
Unidas de Trabajo y Prevision Social y de Hacienda y Crédito Publico en su
reunion de Comisiones Unidas, celebrada en las instalaciones del Palacio
Legislativo de San Lazaro a los 13 dias del mes de abril de 2021.
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